益阳市机动车维修技术人员培训方案

为全面落实《机动车维修管理制度》， 加强机动车维修技术人员从业资格管理，提高机动车维修技术人员素质，确保机动车维修质量，根据《机动车维修管理规定》及相关法律法规和技术标准的规定，经益阳市机动车维修管理办公室、益阳市机动车维修与检测行业协会研究同意，从2010年?月起，对在全市区域范围内从事机动车维修与检测工作的工作人员进行全面培训，一律持证上岗，并由益阳职业技术学院承担全市机动车维修与检测技术人员培训任务，为了认真搞好此次培训，确保培训工作顺利实施，使培训质量得到上级主管部门和广大学员认可，不断提高学院声誉，经学院研究，特制订以下实施方案。

一、培训工作领导小组及工作职责
组  长  谢赤
副组长  杨建华   张孝明   陈  强 
    成  员  周海龙   杨  斌   何  斌   崔博文   蔡超强  曾朝辉及机动车维修行业协会和机动车维修管理办公室领导
下设培训领导小组办公室（办公室主任由崔博文同志兼任）及若干培训工作小组，各司其职，团队合作，共同确保培训工作的顺利实施和圆满完成。
（一）综合协调组

组  长：杨建华 
副组长：崔博文

成  员：蔡超强、周海龙、刘向荣、袁勇
主要职责：

1、负责培训工作的总体安排，制订培训总体实施方案，组织召开协调会。

2、做好各单位之间的沟通协调工作。

3、具体指导各项目实施组开展培训工作，确保高标准，高质量的完成培训工作
4、做好各项目教学能力模块培训师资的统筹安排工作，检查督促各工作组按要求做好培训相关工作，及时发现问题，提出整改意见。

6、做好培训期间必要的车辆安排和会务安排工作。

7、会同各项目实施组做好培训场地的安排部署工
（二）
后勤组

组 长：曾朝辉

成 员：总务后勤处及相关人员

主要职责：

1、做好学员的住宿安排工作，冷热淋浴及电热壶的正常使用，能满足120位以上的学员的住宿要求。

2、安排专人（配房间钥匙）负责每天对学员住宿区公共区域进行卫生清扫。 

3、及时采购相关设施设备和培训过程中所需的各种工具、耗材及相关用品。

4、做好餐饮安排工作（学员统一在教工食堂就餐，生活费自理 ）

（三）安全保卫组

组  长：曹越湘

成  员：保卫处相关管理人员

主要职责：

1、负责培训期间的安全及保卫工作，加强安全检查，排除安全隐患。

2、杜绝学员下河游泳等现象出现，确保学员的人身安全、交通安全和财产安全。

（四）宣传报道组

组  长：梁刚

成  员：办公室相关人员

主要职责：

1、负责组织培训期间的宣传报道工作。 

2、?月?日上午10点前在校门口悬挂横幅：“热烈欢迎我市机动车维修技术人员来我院参加培训”和“祝各位学员在我院培训期间学习进步、生活愉快”。

3、搞好培训班开学典礼宣传报道工作。 聘请市相关媒体（乡村频道或益阳电视台）进行报道。布置二教学楼102教室作为开学典礼会场并悬挂“2010年益阳市机动车维修技术人员培训班开学典礼” 。

4、做好来宾来客的接待工作。
（五）财务组

组  长：王伟成

成  员：财务处相关管理人员

主要职责：
1、保证经费满足培训工作需要。

2、负责收取培训学员的培训费、教材费、住宿费、并开出收据

（六）项目实施组 

组  长：杨建华    

副组长：蔡超强     崔博文   
成  员：各部门相关管理人员，专业教学负责人及相关教师

主要职责：负责培训工作的全面实施，具体包括：

1、 在全院和各部门之间选拔最优秀的培训教师、班主任和相关管理工作人员，组织学习培训标准。 

2、在充分理解培训方案的前提下，认真做好实施方案。 

3、按照培训实施方案布置好培训场地、准备好培训设施设备、材料等与培训相关的资源，相关班主任协助后勤组做好住宿、餐饮等方面的安排。

4、严格遵循培训标准，按照实施方案组织培训。不允许培训单位私自删减、变更培训内容。不允许随意调整培训进程，如确有必要调整，需市机动车维修管理办公室、行业协会和学院共同研究决定。

5、做好学员考勤工作。在训期间除非人力不可抗拒因素外，任何培训学员不得迟到、早退、请假等，如有违反，需报市机动车维修管理办公室登记备案。

6、培训结束前1天，继续教育部须向机动车维修管理办公室或机动车维修与检测行业协会提出结业考证申请。 

7、协同各工作组做好条件保障等相关服务管理工作。
二、培训对象
培训对象主要指在我市范围内从事机动车维修技术负责人、质量检验员、机修、电器维修、板金（车身涂装）、车辆技术评估（含检测）等岗位的机动车维修技术人员。

三、培训内容

1、机动车维修技术负责人：培训模块A和模块B ，模块D、E、F、G必须选修培训其一，写一篇不少于3000字地技术管理论文，并通过专家审查。

2、机动车维修质量检验员：培训模块A和模块C，模块D、E、F、G必须选修培训其一。

3、机修人员：培训模块A和模块D。

4、电器维修人员：模块A和模块E。

5、钣金（车身修复）人员：培训模块A和模块F。

6、涂漆（车身涂装）人员：培训模块A和模块G。

7、车辆技术评估（含检测）人员：培训模块A和模块H。

【模块A是指：职业道德和法律法规模块、模块B是指技术质量管理模块、 模块C是指检测检验技术模块、模块D是指机动车维修专业知识（机修模块）、模块E是指机动车维修专业知识（电器维修模块）、模块是F指机动车维修专业知识（车身修复模块）、模块是F指机动车维修专业知识（车身涂装模块）、模块是H指车辆技术评估（含检测）模块】

四、目标要求 

从2010年?月下旬开始，用1.5年时间对在我市从事机动车维修技术人员进行全面培训，做到机动车维修技术人员一律持证上岗。

五、报名及组织方式

（一）、报名     

报名所需材料 ： ①《2010年益阳市机动车维修技术人员培训报名表》一份（附件2）；②本人身份证原件及复印件一份；③ 二寸蓝底免冠彩照两张。；

（二）、组织方式  有各机动车维修公司（站、点）负责人将培训人员名单（见附件1）报主管部门，主管部门根据培训对象的不同，结合实际情况，采取分批集中办班、集中培训和现场实训的方式组织培训 。

六、培训地点  培训地点设益阳职业技术学院（地址：益阳市资阳区迎风桥镇，电话0737-4625666）

七、收费标准   培训费580元／人（含教材费、 办证费等），生活费、住宿费自理

八、培训要求

一是加强组织领导，充分认清培训工作的重要性。各机动车维修公司（站、点）要充分认清开展机动车维修技术人员培训工作是深入学习实践科学发展观的具体体现，是适应当前汽车行业发展的迫切需要。各机动车维修公司（站、点）、要有专人负责，强化培训工作，制定切实可行的实施方案，切实把培训工作当成一件大事来抓，确保培训工作落到实处，建立培训工作长效机制。

二是精心组织，强化管理，搞好结合。各机动车维修公司（站、点）要加强对培训工作的组织管理，做到规范实施，建立健全档案培训资料，包括学员档案(姓名、性别、单位、年龄、职称职务、学历，工作经历 、培训内容、培训时间、地点)，要适时对参加培训人员进行登记造册，纳入档案管理；培训单位要针对在培训中出现的新情况新问题，及时发现和解决， 在培训工作过程中要严格落实规定的时间和内容，坚决做到培训不走过场，真正提高机动车维修技术人员的整体素质和操作技能水平。

三是培训机构要充分重视培训工作，要把培训工作作为学院的重点工作之一。培训时间短，任务重，难度大，要求高，是对学院办学实力、管理服务、队伍素质、团队协作和培训工作水平的重大考验，需要全体干部和全院教师高度重视，积极面对，认真参与，齐抓共管，通过各单位和广大干部的通力配合和努力工作，展现出益阳职院的精神风貌和良好形象。各工作组按照此方案，对所负责的工作进行细化和优化，进一步明确工作人员的工作职责，进一步明确工作要求和日程，进一步加强相互沟通与协调，确保此次培训工作取得圆满成功，同时要求所有准备工作在?月?上午前全面到位。同时各相关系部和部门要服从培训工作安排，积极为本次培训提供相关师资和条件保障。

四是不断总结经验，促进培训工作有序开展。开展机动车维修技术人员培训工作是一项长期任务，要通过电视、报刊、网络、新闻媒体等，加大对培训工作的宣传力度，努力营造良好氛围。及时总结经验教训，对于好的典型和成功做法，加强宣传引导，做好典型的示范带动作用，扎实有效地推进培训工作健康开展。
九、培训时间与地点

（一）培训时间

2010年?月?日—?月?日（共计4天）。其中，?月?日上午培训学员报到，?月?日开学典礼。

（二）培训地点

益阳职业技术学院 （益阳市资阳区迎风桥镇） 

联系电话   0737-4625666

（三）、食宿安排

入住学员集中住学院培训大楼（收费标准20元/人/晚），生活费自理。

十、管理与考核

1、学院指定培训班班主任，负责培训学员的日常管理和全程管理培训教学工作。

2、考核严格按照《机动车维修管理制度》和有关规定执行。学员成绩合格后方可发放结业证书和技能操作证书，学习档案放入个人业务档案。

益阳市机动车维修管理办公室 
益阳市机动车维修检测行业协会 

益阳职业技术学院

2010年9月10日
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附件1

机动车维修技术人员培训情况信息采集表

培训机构（培训单位）名称（盖章）：                               本次培训时间（天）：        
	姓  名
	出 生

年 月
	性别
	学历
	职务职称
	原有专业
	所在单位
	从事维修工作时间（年）
	培训内容
	培训地点
	联系电话
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