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	益阳职业技术学院工业机器人技术专业技能考核标准
	一、专业名称及适用对象
	二、考核目标
	三、考核内容
	（一）专业基础技能模块
	项目J1：电气控制回路装调
	基本要求：
	（1）能正确识读电气回路的原理图、安装图和接线图；
	（2）能正确分析电气回路的工作工作原理；
	（3）能合理选用常用电器元件和导线；
	（4）能正确使用常用电工仪器仪表和工具，检测、安装电气元件；
	（5）能根据给定的电气回路原理图，正确安装电气电路；
	（6）能正确调试电气回路，并试车；
	（7）能严格遵守维修电工操作规范，对控制电路的连接和故障排查操作符合电气设备安全操作规范。例如为了预
	（8）能遵循企业基本的 6S（整理、整顿、清扫、清洁、素养、安全）管理要求，具备耐心细致的工作作风和
	（9）按照安全的要求，正确穿戴防护用品。
	（二）专业核心技能模块
	项目H1：可编程控制系统改造与设计（改造）
	基本要求：
	（1）能正确识读电气控制线路原理图、气压回路原理图、液压回路原理图；并正确分析各回路的控制功能；
	（2）能根据控制要求正确选用PLC；
	（3）能根据控制要求完成 I/O 地址分配表；
	（4）能根据控制要求完成控制系统电气原理图绘制；
	（5）能根据控制要求完成控制程序编写；
	（6）能使用编程工具完成程序编辑、下载；
	（7）能按照控制要求完成系统仿真预调试工作；
	（8）遵循企业基本的 6S (整理、整顿、清扫、清洁、素养、安全) 管理要求，如进行仪器/工具的定置
	项目H1：可编程控制系统改造与设计（设计）
	基本要求：
	（1）能正确分析控制系统的控制要求；
	（2）能根据控制要求正确选用PLC；
	（3）能根据控制要求完成 I/O 地址分配表；
	（4）能根据控制要求完成控制系统电气原理图绘制；
	（5）能根据控制要求完成控制程序编写；
	（6）能使用编程工具完成程序编辑、下载；
	（7）能按照控制要求完成系统仿真预调试工作；
	（8）遵循企业基本的 6S (整理、整顿、清扫、清洁、素养、安全) 管理要求，如进行仪器/工具的定置
	项目H2：工业机器人仿真与调试（离线仿真）
	基本要求：
	项目H2：工业机器人仿真与调试（现场编程调试）
	基本要求：
	（三）跨岗位技能模块

	四、评价标准

	五、抽考方式
	六、附录
	（一）相关法律法规（摘录）
	（二）相关规范与标准


