基础课部2008—2009学年度第一学期(2008年下学期)

工作计划

2008年，是学院内涵建设年和“省级示范性高职院校”创建年。根据学院和教务处2008年的工作要求，在2008年上学期工作成绩的基础上，本课将继续全面贯彻教育部和省教育厅关于大力发展职业教育以及实施高教质量工程的有关文件精神，紧紧围绕“树品牌、创特色、建示范”这个主题，坚持以教学工作为核心，以课程建设为切入点，以建设一支高水平的教学团队为重点，不断加强教学基本建设，大力创新教学工作思路，进一步规范常规教学管理，狠抓教研教改，全面提高基础课的教育教学质量。

一、进一步加强政治和业务学习，做到与时俱进
1、继续加强政治和业务学习。精心组织认真学习教育部和省教育厅关于高职教育的有关文件，开展教育教学改革思想大讨论，正确认识文化基础课在高职人才培养中的地位和作用；邀请曹庶颖等老师介绍到湖南民政职业学院学习的体会，以及兄弟学院先进的教学管理经验、最新的职教理念等，帮助教师进一步强化服务意识、质量意识、竞争意识和忧患意识。

2、进一步组织我部教师认真学习《益阳职院教师教学工作规范》、《益阳职院津补贴实施办法》等一系列教学工作文件，增强教师的工作责任感，提高教师工作的积极性，鼓励我部教师在自己的岗位中争先创优，为学院建设和发展贡献自己的聪明才智。
二、进一步加强教学常规管理和教学质量管理
1、完善教学管理制度。坚持教研室主任周一工作例会制度、周二下午教研活动制度、听课制度、常规教学检查制度、抽查制度、教学质量考核评估制度、加大检查、评估、考核结果的运用力度。完善教学工作的评价机制，建立教师业务考核档案。

2、加强教学过程管理。严格执行教学计划、授课计划和课表，降低课堂教学的停（调）课率；加大教学过程的检查和信息反馈力度，及时处理教学违纪行为，确保我部教学秩序的稳定，使教学常规管理制度化、正常化、规范化。继续根据文化基础课的教学特征，始终以搞好常规教学为主线，加强文化基础课的教学和专业教学和专业学习的联系，强调针对性、适用性；不断改进教学手段，努力提高教学质量，提高学生合格率和满意率，学生对教师的满意率在85%以上，杜绝教学事故的发生。
3、加强师德师风建设。举办师德建设讨论，开展师德标兵和优秀教学质量奖评选工作，树立教学工作先进典型；安排教学经验丰富、教学水平高的教师对新聘教师和教学效果较差的教师采取有针对性的“传、帮、带、教”，并组织一次部内教学比武。
三、切实搞好教学基本建设
1、大力加强课程建设，提高课程建设水平。通过加大对《职业道德修养与法律基础》院级精品课程建设力度，为申报省级精品课程作准备。
2、加大教材建设力度,高质量编好4本以上统编教材，开发1—2本校本教材。

3、进一步加强师资队伍建设。注重教师业务学习，提高教师专业水平和教学能力，引导教师主动积极进行教学内容、教学方法的研究和探讨。有计划地选派老师参加各种类型的培训学习，特别是语文教师的专业转向培训。

4、提高老师使用现代化教学手段的能力，鼓励教师制作课件，为教师教案电子化创造条件。
四、加强教研教改，不断深化教学改革
1、重点加强对基础课教育教学方式方法、教育教学管理与运行机制规律的研究，特别是加强“两课”教学改革力度，创新德育方法，提高德育教育的效果。认真组织好本学期的形势与政策讲座。
2、做好已立项的教改科研课题的阶段性研究和管理工作，鼓励教师实质性参与课题研究和多撰写发表论文，进一步浓厚学术科研氛围。

3、各教研室组织院级公开课一次以上，教研室内组织不少于一次内部公开课。举行一次基础课部内教学比武。

4、狠抓教研活动，做到制度化、规范化，落到实处，实有成效。

5、制订大学生体质达标测试方案，并从本学期起试行。

五、精心筹备、成功举办2008年校运会
六、积极参与和协办学院举办的各项文体活动，丰富师生的精神文化生活，为文明校园、和谐校园的建设多做贡献。
七、配合心理咨询中心认真组织和开展心理健康教育和咨询活动。

八、积极配合湖南师大做好2008届毕业生教学实习工作。
                                   基础课部

                                  二00八年八月二十九日

附：

基础课部2008-2009学年度第一学期（2008年下学期）教学工作安排表
	顺序
	活动内容及要求
	责任人
	承办人
	时间安排
	备 注

	1
	期初教学准备工作

办公室搬迁
	吴自力
	各教研室主任

殷俊
	第1周
	

	2
	2008年上学期工作总结

教学工作委员会改选

老班期初教学常规检查

教学工作计划、教师授课计划制订

2008年秋季校运会组织方案制订
	吴自力
	各教研室主任
	第2周
	

	3
	新生班级教学任务落实

新生班级课表编排

院级教改课题研讨

2008年秋季校运会组织方案修订

优秀教师评选
	吴自力
	各教研室主任

殷俊
	第3周
	

	4
	新生班级课表编排

教师培训

院级教改课题研讨

2008年秋季校运会筹备工作
	吴自力
	各教研室主任

殷俊
	第4周
	

	5
	新班期初教学常规检查

院级教改课题研讨

2008年秋季校运会筹备工作
	吴自力
	各教研室主任

教学工作委员会
	第6周
	

	6
	院级教改课题研讨

各教研室内部公开课
2008年秋季校运会筹备工作
	吴自力
	体育教研室主任
	第7-9周
	

	7
	机动

2008年秋季校运会筹备工作
	吴自力
	各教研室主任
	第10周
	

	8
	院级教改课题研讨

期中教学工作常规检查
	吴自力
	教学工作委员会

全体成员
	第11-12周
	

	9
	2008年秋季校运会
	吴自力
	各教研室主任
	第13周
	

	10
	基础课部内部教学比武与公开课
	吴自力
	各教研室主任
	第14-15周
	

	11
	期末试卷组卷
	吴自力
	各教研室主任
	第16周
	

	12
	2009年上学期教学任务初步落实和拟聘教师的联系与考核
	吴自力
	各教研室主任
	第17周
	

	13
	期末考查、考试、阅卷、统分
	吴自力
	全体教师
	第17-18周
	

	14
	期末检查、总结、教学工作考核、评优；材料上交
	吴自力
	教学工作委员会

全体成员
	第19-20周
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