	经管系关于选拔2014级新学班级辅导员助理的通知

	各班级：

    为了做好迎接2014级新生的各项工作，帮助新生尽快适应大学生活，经研究决定，在我系在校学生中选拔多名优秀学生担任辅导员助理，具体事宜如下：
一、基本要求

1.政治上可靠，思想进步，身体健康，性格开朗；

   2.具备较好的语言表达能力、写作能力、组织管理能力和抗压能力等，具有良好的交际协调能力；

   3.在校学习成绩良好，严格要求自己，无任何违反校规、校纪现象；

   4.熟悉学院系部的规章制度，工作积极主动、负责踏实（在学院团学生会、系团学生会任职的同学和班干部优先）。

   二、工作职责
   1.配合2014级新生班级辅导员开展迎新及军训工作；

   2.协助辅导员做好学生的思想政治工作、日常管理工作和安全教育工作；

   3.引导学生树立正确的学习目标，促进所带班级形成优良的学风、班风，协助辅导员班级日常管理工作；

   4.协助辅导员做好班级干部的选拔、奖助学金的评审、困难补助发放等工作；

   5.及时向辅导员汇报学生的思想动态和突发事件，积极协助辅导员解决问题；

6.完成辅导员交代的其它工作。

   三、辅导时间

   2014下学期迎新开始-2014年10月30日。

   四、选拔人数
   20-30名

   五、选拔过程
   1.报名：有意向做新生班级辅导员助理的同学凭申请书到肖琼老师处领取请《经管系2014级新生班级辅导员助理申请表》，并于6月22日前填写完成表格（纸质）交班主任辅导员审核，最后再统一上交系部学生管理工作办公室肖琼老师；

   2.选拔：由系部领导及辅导员组成的考核小组，对初审合格的申请者进行综合考察择优录取。

   3.培训：在初步定下辅导员助理人选后，将对其进行一系列的培训，新生班级辅导员和辅导员助理相互沟通并了解具体情况，再由辅导员各自安排具体工作。

   六、其它事项

   辅导工作结束，将评选“优秀辅导员助理”，评优结果计入个人档案，并作为评优评奖入党的重要依据。
   附件：经管系2014级新生班级辅导员助理申请表
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