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数字媒体技术专业技能考核题库

数字媒体技术专业技能考核题库依据该专业学生就业面向的主

要岗位（平面设计、用户界面设计、数字影视）所需要的技术技能共

设置专业基本技能、岗位核心技能、跨岗位综合技能共三大技能。其

中专业基本技能主要考核学生利用相关计算机辅助软件技术处理点

阵图像和绘制矢量图形的基本能力。具体包括数字绘画、矢量图形绘

制两个模块。岗位核心技能主要考核学生利用相关计算机辅助软件技

术和不同设计类别的设计规范与要求，结合自己的创意构想，在相应

的设计岗位完成平面设计、用户界面设计、数字影视等技术工作的能

力，共计四个模块。其中，专业基本技能的题量为 50题（数字绘画

模块 20题、数字影视模块 30题）、岗位核心技能的题量为 10题（平

面设计模块 10题）、跨岗位综合技能的题量为 20题（用户界面设计

模块 20题）。

一、数字绘画模块（20题）

1．试题编号：1-01：立体图标制作

（1）任务描述

任务内容

利用所给的结果图片，处理图像并制作该图像，效果如结果图示

例。
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1-01 结果图

任务要求

①按照“1-01”结果图”制作相应的效果。其中，利用文件夹中

素材图处理相关图像；

②应利用到图层样式、图层混合模式、渐变、矩形工具、图像调

整等功能，且设置合理正确。在图层中尽可能保留使用过相关功能的

痕迹（至少要保留图层样式、图层混合模式）。效果与提供的效果图

尽量相同；

作品提交形式

①画面尺寸为 35cm×35cm

②作品需提交 PSD源文件和 JPG文件；作品分辨率为 300dpi，

色彩模式为 RGB模式；

③PSD源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

④文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生

专业技能考核\数字绘画（模块）\学生考号。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\图形图像处理（模块）

\素材图 1-01。

（2）实施条件
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工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表 1-01评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

生信息

3、文件

未按考

试要求

保存

（以上

三种情

况，出

现任意

一种将

做不合

格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85
分)

基本

设置
8分

文件尺寸、分辨率、色彩模式、保存格式符合要求。每小项

占 2分。

8分

图形

绘制

35
分

1、按要求完成插画绘制。图形造型准确、颜色搭配和谐统一、

属性运用合理、熟练。色彩填充正确。
28-35分

2、较好地按要求完成图形的图形绘制。图形造型较准确，颜

色搭配较和谐统一、位置、属性运用较合理、熟练。色彩填

充较正确。

21-27分

3、没有按要求完成图形绘制。图形造型不够准确，颜色搭配

不够和谐统一、位置、属性运用不合理、不熟练。色彩填充

与要求偏差大。

0-20分

画面

布局
3分 1、大小、位置、色彩、色彩设置正确。每小项占 1分。 0-4 分

色彩

调整

25
分

1、色彩对比度、色彩亮度、色彩饱和度、色彩平衡的调整应

用合理，色彩对比与调和处理能变化统一，突显主题。

20-24分

2、色彩对比度、色彩亮度、色彩饱和度、色彩平衡的调整应

用较合理，色彩对比与调和处理较单一，符合主题。

13-19分
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3、色彩对比度、色彩亮度、色彩饱和度、色彩平衡的调整应

用差，色彩对比与调和处理混乱，不符合主题。

0-12分

图层

设置
6分

1、图层设置科学合理， 按要求设置了图层组及命名。 5-6 分

2、图层设置基本合理，设置了图层组及命名。 3-4 分

3、图层设置不合理，未正确设置图层组及命名。 0-2 分

整体

效果
8分

整体视觉效果与示例一致。包括版式安排、对象间相对位置、

对象的尺度比例、背景色等。效果与示例有差异或未完成全

部内容，㪸情减分。

0-10分

合计 100分

2．试题编号：1‐02：播放器制作

（1）任务描述

任务内容

利用所给的图片，进行制作, 效果如结果图示例。

1-02 结果图

①按照“1-02结果图”制作相应的效果；

②应能利用可使用矩形工具、图层样式、拾色器等功能，且设置
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合理正确。在图层中尽可能保留使用过相关功能的痕迹（至少要保留

图层样式）。

③色彩的运用只需要与提供的范例视觉感相同即可，不要求所有

细节必须完全一致；

④最终制作的效果应与提供的效果图尽可能地做到完全相同。

作品提交形式

①画面尺寸为宽 750px，高 1334px；

②作品需提交源文件和 JPG文件；作品分辨率为 150dpi，色彩

模式为 RGB模式；

③源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

④文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生

专业技能考核\数字绘画（模块）\学生考号。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\图形图像处理（模块）

\素材 1-02。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop ）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表 1-02评分细则
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评价内容
配

分
评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

生信息

3、文件

未按考

试要求

保存

（以上

三种情

况，出

现任意

一种将

做不合

格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85
分)

基本

设置
8分

文件尺寸、分辨率、色彩模式、保存格式符合要求。每小项

占 2分。

8分

图形

绘制

35
分

1、按要求完成插画绘制。图形造型准确、颜色搭配和谐统一、

属性运用合理、熟练。色彩填充正确。
28-35分

2、较好地按要求完成图形的图形绘制。图形造型较准确，颜

色搭配较和谐统一、位置、属性运用较合理、熟练。色彩填

充较正确。

21-27分

3、没有按要求完成图形绘制。图形造型不够准确，颜色搭配

不够和谐统一、位置、属性运用不合理、不熟练。色彩填充

与要求偏差大。

0-20分

画面

布局
3分 1、大小、位置、色彩、色彩设置正确。每小项占 1分。 0-4 分

色彩

调整

25
分

1、色彩对比度、色彩亮度、色彩饱和度、色彩平衡的调整应

用合理，色彩对比与调和处理能变化统一，突显主题。

20-24分

2、色彩对比度、色彩亮度、色彩饱和度、色彩平衡的调整应

用较合理，色彩对比与调和处理较单一，符合主题。

13-19分

3、色彩对比度、色彩亮度、色彩饱和度、色彩平衡的调整应

用差，色彩对比与调和处理混乱，不符合主题。

0-12分

图层

设置
6分

1、图层设置科学合理， 按要求设置了图层组及命名。 5-6 分

2、图层设置基本合理，设置了图层组及命名。 3-4 分

3、图层设置不合理，未正确设置图层组及命名。 0-2 分

整体

效果
8分

整体视觉效果与示例一致。包括版式安排、对象间相对位置、

对象的尺度比例、背景色等。效果与示例有差异或未完成全

部内容，㪸情减分。

0-10分

合计 100分

3．试题编号：1-03：旅行插画制作

（1）任务描述

任务内容

根据提图片，按照结果图所示，利用形状工具、路径、钢笔工具、

对象变形、图层蒙版、拾色器等功能制作出旅行插画相应效果，尽可
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能做到完全相同。

1-03 结果图

任务要求

①作品尺寸为 A4，竖向构图。

②作品需提交源文件和 JPG文件；作品分辨率为 300dpi，色彩

模式为 CMYK模式；

③源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

④文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生

专业技能考核\数字绘画（模块）\学生考号。

作品提交形式

①作品需提交 AI或 PS源文件，JPG效果图文件；其中源文件必

须按要求保留相关的图层、路径、效果等；

②源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；
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③文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生

专业技能考核\数字绘画（模块）\学生考号。

所附素材及示例

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\图形图像处理（模块）

\1-03结果图。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Illustrator、Phototshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表 1-03评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

生信息

3、文件

未按考

试要求

保存

（以上

三种情

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85
分)

基本

设置
8分

文件尺寸、分辨率、色彩模式、保存格式符合要求。每小项

占 2分。

8分

图形

绘制

35
分

1、按要求完成插画绘制。图形造型准确、颜色搭配和谐统一、

属性运用合理、熟练。色彩填充正确。
28-35分

2、较好地按要求完成图形的图形绘制。图形造型较准确，颜

色搭配较和谐统一、位置、属性运用较合理、熟练。色彩填

充较正确。

21-27分
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况，出

现任意

一种将

做不合

格处

理）

3、没有按要求完成图形绘制。图形造型不够准确，颜色搭配

不够和谐统一、位置、属性运用不合理、不熟练。色彩填充

与要求偏差大。

0-20分

画面

布局
3分 1、大小、位置、色彩、色彩设置正确。每小项占 1分。 0-4 分

色彩

调整

25
分

1、色彩对比度、色彩亮度、色彩饱和度、色彩平衡的调整应

用合理，色彩对比与调和处理能变化统一，突显主题。

20-24分

2、色彩对比度、色彩亮度、色彩饱和度、色彩平衡的调整应

用较合理，色彩对比与调和处理较单一，符合主题。

13-19分

3、色彩对比度、色彩亮度、色彩饱和度、色彩平衡的调整应

用差，色彩对比与调和处理混乱，不符合主题。

0-12分

图层

设置
6分

1、图层设置科学合理， 按要求设置了图层组及命名。 5-6 分

2、图层设置基本合理，设置了图层组及命名。 3-4 分

3、图层设置不合理，未正确设置图层组及命名。 0-2 分

整体

效果
8分

整体视觉效果与示例一致。包括版式安排、对象间相对位置、

对象的尺度比例、背景色等。效果与示例有差异或未完成全

部内容，㪸情减分。

0-10分

合计 100分

4.试题编号：1-04：包装效果图制作

（1）任务描述

任务内容

根据提供的素材图片和文字，按照结果图所示，利用抠图、路径、

图层样式、图层混合模式、图层蒙版等功能制作该效果图。
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1-04结果图 1-04效果果图

任务要求

1）作品最终效果应与提供的范例一致。

2）在视觉效果一致的前提下，下列所有要求必须同时满足。

①作品尺寸为 15*51cm，分辨率为 300dpi,色彩模式为 CMYK。

②制作的路径应造型精准、平滑度好，节点数量合理适中，且必

须将工作路径转化为普通路径并保存于路径面板中。

③整个作品的色调与色彩与范例中视觉感尽可能一致。

④作品中至少用到图层样式、图层混合模式、图层蒙版等功能。

各功能运用合理且能展示（即不能合并图层），效果与提供的结果图

一致。

⑤作品中其余未做出具体规定的颜色、尺寸等可自行设置，但视
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觉效果应力求与示例一致。

作品提交形式

①作品需提交 PSD源文件和 JPG文件；其中源文件必须按要求

保留相关的图层、路径、效果等；

②源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

③文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生

专业技能考核\数字绘画（模块）\学生考号。

所附素材及示例

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\图形图像处理（模块）

1-04结果图。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Phototshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表 1-04评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分
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生信息

3、文件

未按考

试要求

保存

（以上

三种情

况，出

现任意

一种将

做不合

格处

理）

工作

任务

(85
分)

基本

设置
8分

文件尺寸、分辨率、色彩模式、保存格式符合要求。每小项

占 2分。

8分

路径

运用

18
分

1、按要求完成图形的路径绘制。图形造型准确，路径上节点

的数量、位置、属性运用合理、熟练。
14-18分

2、较好地按要求完成图形的路径绘制。图形造型较准确，路

径上节点的数量、位置、属性运用较合理、熟练。
10-13分

3、没有按要求完成图形的路径绘制。图形造型不够准确，路

径上节点的数量、位置、属性运用不合理、不熟练。
0-9 分

文本

制作
5分

字体、字号、颜色设置正确，行距科学正确，文字比例按要

求设置。每小项占 1分。
0-5 分

图像

处理

38
分

1、相关参数正确，图层蒙版、图层样式等相关功能运用合理、

准确。图像处理效果好。

31-38分

2、相关参数正确，图层蒙版、图层样式等相关功能运用较合

理、准确。图像处理效果较好。

24-30分

3、相关参数设置不够准确，图层蒙版、图层样式等相关功能

运用较不够合理、准确，图像处理效果不佳。

0-23分

图层

设置
8分

1、图层设置科学合理， 按要求设置了图层组及命名。 6-8 分

2、图层设置基本合理，设置了图层组及命名。 4-5 分

3、图层设置不合理，未正确设置图层组及命名。 0-3 分

整体

效果
8分

整体视觉效果与示例一致。包括版式安排、对象间相对位置、

对象的尺度比例、背景色等。效果与示例有差异或未完成全

部内容，㪸情减分。

0-8 分

合计 100分

5.试题编号：1-05：《小满》海报制作

（1）任务描述

任务内容

利用提供的素材图片和文字，参考图层结构图，按照结果图所示，

利用抠图、路径、图层样式、图层混合模式、图层蒙版、调整层等功

能制作《小满》。
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1-05结果图

任务要求

1）作品最终效果应与提供的范例一致

2）在视觉效果一致的前提下，下列所有要求都必须同时满足。

①画布尺寸为 52cm×81cm。分辨率为 150 dpi。色彩模式为 RGB。

②作品中必须用到图层样式、调整层、图层混合模式、图层蒙版

等功能。可参考图层结构图（不要求完全一样），各功能运用合理且

能展示（即不能合并图层），效果与提供的结果图一致。

③抠图必须利用制作路径的方式抠出，路径精准，节点数量适中

合理，且必须将工作路径转化为普通路径并保存于路径面板中。

④合理设置图层并对图层合理命名。其中，所有的文字图层请置

于一个文字图层组中，组的名字为“文字组”。

作品提交形式

①作品需提交 PSD源文件和 JPG文件；其中源文件必须按要求

保留相关的图层、路径、效果等；

②源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

③文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生
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专业技能考核\数字绘画（模块）\学生考号。

所附素材及示例

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\图形图像处理（模块）

\素材、1-05结果图。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Phototshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表 1-05评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

生信息

3、文件

未按考

试要求

保存

（以上

三种情

况，出

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85
分)

基本

设置
8分

文件尺寸、分辨率、色彩模式、保存格式符合要求。每小项

占 2分。
8分

路径

运用

18
分

1、按要求完成图形的路径绘制。图形造型准确，路径上节点

的数量、位置、属性运用合理、熟练。
14-18分

2、较好地按要求完成图形的路径绘制。图形造型较准确，路

径上节点的数量、位置、属性运用较合理、熟练。
10-13分

3、没有按要求完成图形的路径绘制。图形造型不够准确，路

径上节点的数量、位置、属性运用不合理、不熟练。
0-9 分
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现任意

一种将

做不合

格处

理）

文本

制作
5分

字体、字号、颜色设置正确，行距科学正确，文字比例按要

求设置。每小项占 1分。
0-5 分

图像

处理

38
分

1、相关参数正确，调整层、图层样式等相关功能运用合理、

准确。图像处理效果好。
31-38分

2、相关参数正确，调整层、图层样式等相关功能运用较合理、

准确。图像处理效果较好。
24-30分

3、相关参数设置不够准确，调整层、图层样式等相关功能运

用较不够合理、准确，图像处理效果不佳。
0-23分

图层

设置
8分

1、图层设置科学合理， 按要求设置了图层组及命名。 6-8 分

2、图层设置基本合理，设置了图层组及命名。 4-5 分

3、图层设置不合理，未正确设置图层组及命名。 0-3 分

整体

效果
8分

整体视觉效果与示例一致。包括版式安排、对象间相对位置、

对象的尺度比例、背景色等。效果与示例有差异或未完成全

部内容，㪸情减分。

0-8 分

合计 100分

6.试题编号：1-06：《二十四节气大暑》海报制作

（1）任务描述

任务内容

利用提供的素材图片和文字，参考图层结构图，按照结果图所示，

利用抠图、路径、图层样式、图层混合模式、图层蒙版、调整层等功

能制作《二十四节气大暑》。

1-06结果图
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任务要求

1）作品最终效果应与提供的范例一致

2）在视觉效果一致的前提下，下列所有要求都必须同时满足。

①画布尺寸为 60cmX90cm。分辨率为 300 dpi。色彩模式为

CMYK。

②作品中必须用到图层样式、调整层、图层混合模式、图层蒙版

等功能。可参考图层结构图（不要求完全一样），各功能运用合理且

能展示（即不能合并图层），效果与提供的结果图一致。

③抠图必须利用制作路径的方式抠出，路径精准，节点数量适中

合理，且必须将工作路径转化为普通路径并保存于路径面板中。

④合理设置图层并对图层合理命名。其中，所以的文字图层请置

于一个文字图层组中，组的名字为“文字组”。

作品提交形式

①作品需提交 PSD源文件和 JPG文件；其中源文件必须按要求

保留相关的图层、路径、效果等；

②源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

③文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生

专业技能考核\数字绘画（模块）\学生考号。

所附素材及示例

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\图形图像处理（模块）

\素材 1-06。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Phototshop）。
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（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表 1-06评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

生信息

3、文件

未按考

试要求

保存

（以上

三种情

况，出

现任意

一种将

做不合

格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85
分)

基本

设置
8分

文件尺寸、分辨率、色彩模式、保存格式符合要求。每小项

占 2分。
8分

路径

运用

18
分

1、按要求完成图形的路径绘制。图形造型准确，路径上节点

的数量、位置、属性运用合理、熟练。
14-18分

2、较好地按要求完成图形的路径绘制。图形造型较准确，路

径上节点的数量、位置、属性运用较合理、熟练。
10-13分

3、没有按要求完成图形的路径绘制。图形造型不够准确，路

径上节点的数量、位置、属性运用不合理、不熟练。
0-9 分

文本

制作
5分

字体、字号、颜色设置正确，行距科学正确，文字比例按要

求设置。每小项占 1分。
0-5 分

图像

处理

38
分

1、相关参数正确，调整层、图层样式等相关功能运用合理、

准确。图像处理效果好。
31-38分

2、相关参数正确，调整层、图层样式等相关功能运用较合理、

准确。图像处理效果较好。
24-30分

3、相关参数设置不够准确，调整层、图层样式等相关功能运

用较不够合理、准确，图像处理效果不佳。
0-23分

图层

设置
8分

1、图层设置科学合理， 按要求设置了图层组及命名。 6-8 分

2、图层设置基本合理，设置了图层组及命名。 4-5 分

3、图层设置不合理，未正确设置图层组及命名。 0-3 分

整体

效果
8分

整体视觉效果与示例一致。包括版式安排、对象间相对位置、

对象的尺度比例、背景色等。效果与示例有差异或未完成全

部内容，㪸情减分。

0-8 分

合计 100分

7.试题编号：1-07：音乐节海报设计制作
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（1）任务描述

任务内容

利用提供的素材图片和文字，参考图层结构图，按照结果图所示，

利用抠图、路径、图层样式、图层混合模式、图层蒙版、调整层等功

能制作《音乐节海报海报设计》。

1-07结果图

任务要求

1）作品最终效果应与提供的范例一致

2）在视觉效果一致的前提下，下列所有要求都必须同时满足。

①画布尺寸大小为 30cm×45cm。分辨率为 300 dpi。色彩模式为

CMYK。

②作品中必须用到图层样式、调整层、图层混合模式、图层蒙版

等功能。可参考图层结构图（不要求完全一样），各功能运用合理且

能展示（即不能合并图层），效果与提供的结果图一致。

③抠图必须利用制作路径的方式抠出，路径精准，节点数量适中

合理，且必须将工作路径转化为普通路径并保存于路径面板中。
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④合理设置图层并对图层合理命名。其中，所以的文字图层请置

于一个文字图层组中，组的名字为“文字组”。

作品提交形式

①作品需提交 PSD源文件和 JPG文件；其中源文件必须按要求

保留相关的图层、路径、效果等；

②源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

③文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生

专业技能考核\数字绘画（模块）\学生考号。

所附素材及示例

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\图形图像处理（模块）

\素材 1-05。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Phototshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表 1-07评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明 6分 1、着装干净、整洁。 2分
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按要求

填写考

生信息

3、文件

未按考

试要求

保存

（以上

三种情

况，出

现任意

一种将

做不合

格处

理）

素质 2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85
分)

基本

设置
8分

文件尺寸、分辨率、色彩模式、保存格式符合要求。每小项

占 2分。
8分

路径

运用

18
分

1、按要求完成图形的路径绘制。图形造型准确，路径上节点

的数量、位置、属性运用合理、熟练。
14-18分

2、较好地按要求完成图形的路径绘制。图形造型较准确，路

径上节点的数量、位置、属性运用较合理、熟练。
10-13分

3、没有按要求完成图形的路径绘制。图形造型不够准确，路

径上节点的数量、位置、属性运用不合理、不熟练。
0-9 分

文本

制作
5分

字体、字号、颜色设置正确，行距科学正确，文字比例按要

求设置。每小项占 1分。
0-5 分

图像

处理

38
分

1、相关参数正确，调整层、图层样式等相关功能运用合理、

准确。图像处理效果好。
31-38分

2、相关参数正确，调整层、图层样式等相关功能运用较合理、

准确。图像处理效果较好。
24-30分

3、相关参数设置不够准确，调整层、图层样式等相关功能运

用较不够合理、准确，图像处理效果不佳。
0-23分

图层

设置
8分

1、图层设置科学合理， 按要求设置了图层组及命名。 6-8 分

2、图层设置基本合理，设置了图层组及命名。 4-5 分

3、图层设置不合理，未正确设置图层组及命名。 0-3 分

整体

效果
8分

整体视觉效果与示例一致。包括版式安排、对象间相对位置、

对象的尺度比例、背景色等。效果与示例有差异或未完成全

部内容，㪸情减分。

0-8 分

合计 100分

8.试题编号：1-08：《立体字制作》

（1）任务描述

任务内容

按照提供的素材和结果图片，制作相同的立体字作品。
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1-08结果图

任务要求

①结果图所有内容必须为矢量图形。

②作品中必须用到图层样式、调整层、图层混合模式、图层蒙版

等功能。可参考图层结构图（不要求完全一样），各功能运用合理且

能展示（即不能合并图层），效果与提供的结果图一致。

③处理的风格、形态、整体的色彩构成等与示例要相同，但具体

细节不要求完全一致，重点突出，整体视觉效果一致即可。

④画面周围环绕的黄绿相间的对象不要求与示例完全一致，色调

及整体感觉效果一致即可。

⑤画布尺寸为 3000X2106。版式应与提供的结果图尽量相同。

作品提交形式

①作品需提交 C4D源文件和 JPG文件；

②C4D源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

③文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生

专业技能考核\矢量图形绘制（模块）\学生考号。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\矢量图形绘制（模块）

\试题素材 1-08。

（2）实施条件
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工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Cinema 4D、Photoshaop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表 1-08 评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

生信息

3、文件

未按考

试要求

保存

（以上

三种情

况，出

现任意

一种将

做不合

格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85
分)

图形

绘制

40
分

1、按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型重点突

出，关键路径上节点的数量、位置、属性运用合理、熟练。
32-40分

2、较好地按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型

较准确，关键路径上节点的数量、位置、属性运用较合理、

熟练。

24-31分

3、没有按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型不

够准确，关键路径上节点的数量、位置、属性运用不合理、

不熟练。

0-23分

路径

运用

20
分

1、按要求完成图形的路径绘制。图形造型准确，路径上节点

的数量、位置、属性运用合理、熟练。
16-20分

2、较好地按要求完成图形的路径绘制。图形造型较准确，路

径上节点的数量、位置、属性运用较合理、熟练。
12-15分

3、没有按要求完成图形的路径绘制。图形造型不够准确，路

径上节点的数量、位置、属性运用不合理、不熟练。
0-11分

图层

设置

15
分

1、图层设置科学合理， 按要求设置了图层组及命名。 11-15分
2、图层设置基本合理，设置了图层组及命名。 9-10分
3、图层设置不合理，未正确设置图层组及命名。 0-8 分
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色彩

处理

10
分

1、色彩运用正确、整体色调和谐、色彩模式符合要求。 8-10分
2. 色彩运用较正确、整体色调较和谐、色彩模式不符合要求。 6-8 分

3. 色彩运用欠正确、整体色调不够和谐、色彩模式不符合要

求。

0-5 分

合计 100分

9.试题编号：1-09：《护肤品精修》

（1）任务描述

任务内容

按照提供的护肤品精修示例作品，利用素材，制作出一幅相同的

矢量精修图。

1-09 原图 1-09 结果图

任务要求

①所有内容应为矢量内容。

②图中使用字体必须为黑体，电脑中如未安装，可自行安装；其

它文字的内容不做特定要求，但效果应与示例图尽可能一致。

③图中的护肤品图形，不要求所有细节完全一样，但应尽可能与

原图相似。

④利用素材抠图放置于做好的背景图。

⑤所有图形的路径应尽力做到平滑度好，节点数量适中；

⑥画布尺寸为 A4，版式应与提供的结果图尽量相同。
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作品提交形式

①画布尺寸为 17cm×21cm，竖式；

②作品需提交源文件和 JPG 文件；其中 JPG 格式的分辨率为

150dpi，色彩模式为 CMYK模式；

③源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

④文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生

专业技能考核\矢量图形绘制（模块）\学生考号。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\矢量图形绘制（模块）

\试题素材 1-09。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

评价内容
配

分
评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分
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附表 1-09 评分细则

10.试题编号：1-10：《水晶马制作》

（1）任务描述

任务内容

按照提供的示例作品，利用素材，制作出一幅相同的矢量水晶马

作品。

任务要求

①作品中所有内容应为矢量内容。

②所有绘制的线段应做尽力到平滑度好，节点数量适中。

③造型、位置、大小、等的运用只需要与提供的示例视觉感相同

生信息

3、文件

未按考

试要求

保存

（以上

三种情

况，出

现任意

一种将

做不合

格处

理）

工作

任务

(85
分)

图形

绘制

40
分

1、按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型重点突

出，路径上节点的数量、位置、属性运用合理、熟练。
32-40分

2、较好地按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型

较准确，路径上节点的数量、位置、属性运用较合理、熟练。
24-31分

3、没有按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型不

够准确，路径上节点的数量、位置、属性运用不合理、不熟

练。

0-23分

文本

制作

20
分

1、字体、字号、字距、行距的编排处理与示例完全相同，主

题文字的艺术特效或质感表现强；文字全部转曲。
16-20分

2、字体、字号、字距、行距的编排与示例基本相同，主题文

字的艺术特效或质感表现较好；文字部分转曲。
12-15分

3、字体、字号、字距、行距的编排处理与示例不相同，主题

文字的艺术特效或质感表现不到位；文字未转曲。
0-11分

版面

处理

15
分

1、版面图文比例大小位置等效果与示例完全相同，画布尺寸、

方向正确，边线处理符合要求。分辨率正确。

11-15分

2、版面图文比例大小位置等效果与示例基本相同，画布尺寸、

方向正确，边线处理和分辨率未完全符合要求。

9-10分

3、版面图文比例大小位置等效果与示例差异较大，画布尺寸、

方向有误，边线处理和分辨率未完全符合要求。

0-8分

色彩

处理

10
分

1、色彩运用正确、整体色调和谐、色彩模式符合要求。 8-10分
2. 色彩运用较正确、整体色调较和谐、色彩模式不符合要求。 6-8分
3. 色彩运用欠正确、整体色调不够和谐、色彩模式不符合要

求。

0-5分

合计 100分
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即可，不要求所有细节完全一样。

④画布尺寸为 A3，画布边缘需加与画布同样大小的细线边框。

版式应与提供的结果图尽量相同。

素材 1-10结果图

作品提交形式

①画布尺寸为 A3，横式；

②作品需提交源文件和 JPG 文件；其中 JPG 格式的分辨率为

150dpi，色彩模式为 CMYK模式；

③源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

④文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生

专业技能考核\学生考号。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\矢量图形绘制（模块）

\试题素材 1-10。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则
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考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表 1-10评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

生信息

3、文件

未按考

试要求

保存

（以上

三种情

况，出

现任意

一种将

做不合

格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85
分)

图形

绘制

40
分

1、按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型重点突

出，路径上节点的数量、位置、属性运用合理、熟练。
32-40分

2、较好地按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型

较准确，路径上节点的数量、位置、属性运用较合理、熟练。
24-31分

3、没有按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型不

够准确，路径上节点的数量、位置、属性运用不合理、不熟

练。

0-23分

效果

处理

20
分

1、画面质感，艺术特效或质感表现强。 16-20分
2、画面质感，艺术特效或质感表现较强。 12-15分
3、画面质感，艺术特效或质感表现不到位。 0-11分

版面

处理

15
分

1、版面图文比例大小位置等效果与示例完全相同，画布尺寸、

方向正确，边线处理符合要求。分辨率正确。

11-15分

2、版面图文比例大小位置等效果与示例基本相同，画布尺寸、

方向正确，边线处理和分辨率未完全符合要求。

9-10分

3、版面图文比例大小位置等效果与示例差异较大，画布尺寸、

方向有误，边线处理和分辨率未完全符合要求。

0-8 分

色彩

处理

10
分

1. 色彩运用正确、整体色调和谐、色彩模式符合要求。 8-10分
2. 色彩运用较正确、整体色调较和谐、色彩模式不符合要求。 6-8 分

3. 色彩运用欠正确、整体色调不够和谐、色彩模式不符合要

求。

0-5 分

合计 100分

11.试题编号：1‐11：《书籍封面制作》

（1）任务描述

任务内容
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按照提供的结果图示例作品，制做书籍封面设计制作作品。

任务要求

①作品中所有内容应为矢量内容；

②所有绘制的线段应尽力做到平滑度好，节点数量适中；

③画纸边缘不需加细线边框。版式应与提供的结果图尽量相同。

1-11 结果图

作品提交形式

①画面尺寸为 23cm×28cm，竖式；

②作品需提交源文件和 JPG 文件；其中 JPG 格式的分辨率为

300dpi，色彩模式为 CMYK模式；

③源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

④文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生

专业技能考核\学生考号。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\1 模块（图形图形处

理）\1-11。

（2）实施条件
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工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop、Illustrator CC）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表 1-11 评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

生信息

3、文件

未按考

试要求

保存

（以上

三种情

况，出

现任意

一种将

做不合

格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85
分)

图形

绘制

40
分

1、按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型重点突

出，路径上节点的数量、位置、属性运用合理、熟练。
32-40分

2、较好地按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型

较准确，路径上节点的数量、位置、属性运用较合理、熟练。
24-31分

3、没有按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型不

够准确，路径上节点的数量、位置、属性运用不合理、不熟

练。

0-23分

画面

质感

20
分

1、画面质感，艺术特效或质感表现强。 16-20分
2、画面质感，艺术特效或质感表现较强。 12-15分
3、画面质感，艺术特效或质感表现不到位。 0-11分

版面

处理

15
分

1、版面图文比例大小位置等效果与示例完全相同，画布尺寸、

方向正确，边线处理符合要求。分辨率正确。

11-15分

2、版面图文比例大小位置等效果与示例基本相同，画布尺寸、

方向正确，边线处理和分辨率未完全符合要求。

9-10分

3、版面图文比例大小位置等效果与示例差异较大，画布尺寸、

方向有误，边线处理和分辨率未完全符合要求。

0-8 分

色彩 10 1、色彩运用正确、整体色调和谐、色彩模式符合要求。 8-10分
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处理 分 2. 色彩运用较正确、整体色调较和谐、色彩模式不符合要求。 6-8 分

3. 色彩运用欠正确、整体色调不够和谐、色彩模式不符合要

求。

0-5 分

合计 100分

12.试题编号：1‐12：《匠人堂 LOGO图绘制》

（1）任务描述

任务内容

按照提供的匠人堂示例作品，制做一幅相同的矢量图。

任务要求

①作品中除所给素材所有内容应为矢量内容，包括所编辑的文字

信息；

②图形中所使用的字体为方正粗黑简体字体，若电脑中无此字

体，请自行安装；

③所有绘制的路径应尽力做到平滑度好，节点数量适中；

④所填充的颜色应尽力接近所给图示例中显示的颜色；

⑤所提交的作品需与所给示范图视觉感相同，不要求所有细节必

须完全一致；

⑥画布尺寸为 A4，画纸边缘需加细线边框。版式应与提供的结

果图尽量相同。

素材图 1-12 结果图

作品提交形式
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①画面尺寸为 A4，横式；

②作品需提交源文件和 JPG 文件；其中 JPG 格式的分辨率为

150dpi，色彩模式为 CMYK模式；

③源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

④文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生

专业技能考核\学生考号。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\1 模块（图形图形处

理）\1-12。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop、Illustrator CC）。

（3）考核时量：2个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表 1-12评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分
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生信息

3、文件

未按考

试要求

保存

（以上

三种情

况，出

现任意

一种将

做不合

格处

理）

工作

任务

(85
分)

图形

绘制

45
分

1、按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型重点突

出，路径上节点的数量、位置、属性运用合理、熟练。
37-45分

2、较好地按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型

较准确，路径上节点的数量、位置、属性运用较合理、熟练。
29-36分

3、没有按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型不

够准确，路径上节点的数量、位置、属性运用不合理、不熟

练。

0-28分

文本

制作

10
分

1、字体、字号、字距、行距的编排处理与示例完全相同，主

题文字的艺术特效或质感表现强。
8-10分

2、字体、字号、字距、行距的编排与示例基本相同，主题文

字的艺术特效或质感表现较好。
6-9 分

3、字体、字号、字距、行距的编排处理与示例不相同，主题

文字的艺术特效或质感表现不到位；文字未转曲。
0-5 分

版面

处理

10
分

1、版面图文比例大小位置等效果与示例完全相同，画布尺寸、

方向正确，边线处理符合要求。分辨率正确。

8-10分

2、版面图文比例大小位置等效果与示例基本相同，画布尺寸、

方向正确，边线处理和分辨率未完全符合要求。

5-7 分

3、版面图文比例大小位置等效果与示例差异较大，画布尺寸、

方向有误，边线处理和分辨率未完全符合要求。

0-4 分

色彩

处理

20
分

1、色彩运用正确、整体色调和谐、色彩模式符合要求。 16-20分
2. 色彩运用较正确、整体色调较和谐、色彩模式不符合要求。 9-15分
3. 色彩运用欠正确、整体色调不够和谐、色彩模式不符合要

求。

0-8 分

合计 100分

13.试题编号：1‐13：《鲸鱼创意合成图制作》

（1）任务描述

任务内容

按照提供的鲸鱼合成示例作品，制做一幅相同的矢量鲸鱼创意合

成作品。

任务要求

①利用所提供的素材图，合成作品内容应为矢量内容；

②所有绘制的路径应尽力做到平滑度好，节点数量适中；

③所提交的作品需与所给示范图视觉感相同，但不要求所有细节

完全一致；
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④画面尺寸为 A4，画纸边缘需加细线边框。版式应与提供的结

果图尽量相同。

1-13素材

1-13 结果图

作品提交形式

①画面尺寸为 A4，横式；

②作品需提交源文件和 JPG 文件；其中 JPG 格式的分辨率为

150dpi，色彩模式为 CMYK模式；

③源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

④文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生

专业技能考核\学生考号。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\1 模块（图形图形处

理）\1-13。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局
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域网、技能考场所需软件（Photoshpo、IllustratorCC）。

（3）考核时量：2个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表 1-13评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

生信息

3、文件

未按考

试要求

保存

（以上

三种情

况，出

现任意

一种将

做不合

格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85
分)

图形

绘制

40
分

1、按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型重点突

出，路径上节点的数量、位置、属性运用合理、熟练。
32-40分

2、较好地按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型

较准确，路径上节点的数量、位置、属性运用较合理、熟练。
24-31分

3、没有按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型不

够准确，路径上节点的数量、位置、属性运用不合理、不熟

练。

0-23分

画面

质感

15
分

1、画面质感，艺术特效或质感表现强。 11-15分
2、画面质感，艺术特效或质感表现较强。 7-10分
3、画面质感，艺术特效或质感表现不到位。 0-6 分

版面

处理

20
分

1、版面图文比例大小位置等效果与示例完全相同，画布尺寸、

方向正确，边线处理符合要求。分辨率正确。

16-20分

2、版面图文比例大小位置等效果与示例基本相同，画布尺寸、

方向正确，边线处理和分辨率未完全符合要求。

9-15分

3、版面图文比例大小位置等效果与示例差异较大，画布尺寸、

方向有误，边线处理和分辨率未完全符合要求。

0-8 分

色彩

处理

10
分

1、色彩运用正确、整体色调和谐、色彩模式符合要求。 8-10分
2. 色彩运用较正确、整体色调较和谐、色彩模式不符合要求。 6-8 分

3. 色彩运用欠正确、整体色调不够和谐、色彩模式不符合要

求。

0-5 分

合计 100分
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14.试题编号：1‐14：《家装海报设计制作》

（1）任务描述

任务内容

根据所提供的模型、图片素材,制作一幅餐厅一角效果图。

1-14结果图

任务要求

①餐桌模型材质贴图参数设置正确，贴图坐标合理，贴图纹理清

晰，物体质感表现强；

②场景灯光参数设置正确，灯光有层次，光影效果强，物体渲染

效果好；

作品提交形式

①源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\学生考

号

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\1 模块（图形图形处

理）\1-14。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局
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域网、技能考场所需软件（Photoshpo、IllustratorCC）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：1-14评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

生信息

3、文件

未按考

试要求

保存

（以上

三种情

况，出

现任意

一种将

做不合

格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85
分)

图形

绘制

40
分

1、按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型重点突

出，路径上节点的数量、位置、属性运用合理、熟练。
32-40分

2、较好地按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型

较准确，路径上节点的数量、位置、属性运用较合理、熟练。
24-31分

3、没有按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型不

够准确，路径上节点的数量、位置、属性运用不合理、不熟

练。

0-23分

画面

质感

15
分

1、画面质感，艺术特效或质感表现强。 11-15分
2、画面质感，艺术特效或质感表现较强。 7-10分
3、画面质感，艺术特效或质感表现不到位。 0-6 分

版面

处理

20
分

1、版面图文比例大小位置等效果与示例完全相同，画布尺寸、

方向正确，边线处理符合要求。分辨率正确。

16-20分

2、版面图文比例大小位置等效果与示例基本相同，画布尺寸、

方向正确，边线处理和分辨率未完全符合要求。

9-15分

3、版面图文比例大小位置等效果与示例差异较大，画布尺寸、

方向有误，边线处理和分辨率未完全符合要求。

0-8 分

色彩

处理

10
分

1、色彩运用正确、整体色调和谐、色彩模式符合要求。 8-10分
2. 色彩运用较正确、整体色调较和谐、色彩模式不符合要求。 6-8 分

3. 色彩运用欠正确、整体色调不够和谐、色彩模式不符合要

求。

0-5 分

合计 100分
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15.试题编号：1‐15：《餐厅插画绘制》

（1）任务描述

任务内容

任务描述：根据提供的素材图片，完成餐厅插画制作。

1-15结果图

任务要求

①根据所给的结果图，绘制餐厅插画，模型造型具有美感。

②分使用工具几何体进行编辑修改创建模型，比例正确，分布均

匀，表面光滑处理恰当。

作品提交形式

①提交 AI或 PS源文件，效果图为 jpg文件。尺寸 297×210mm，

横向。

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\学生考

号。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\1 模块（图形图形处

理）\1-15。

设施设备与软件环境

（2）实施条件
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工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshpo、IllustratorCC）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：1-15评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

生信息

3、文件

未按考

试要求

保存

（以上

三种情

况，出

现任意

一种将

做不合

格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85
分)

图形

绘制

40
分

1、按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型重点突

出，路径上节点的数量、位置、属性运用合理、熟练。
32-40分

2、较好地按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型

较准确，路径上节点的数量、位置、属性运用较合理、熟练。
24-31分

3、没有按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型不

够准确，路径上节点的数量、位置、属性运用不合理、不熟

练。

0-23分

画面

质感

15
分

1、画面质感，艺术特效或质感表现强。 11-15分
2、画面质感，艺术特效或质感表现较强。 7-10分
3、画面质感，艺术特效或质感表现不到位。 0-6 分

版面

处理

20
分

1、版面图文比例大小位置等效果与示例完全相同，画布尺寸、

方向正确，边线处理符合要求。分辨率正确。

16-20分

2、版面图文比例大小位置等效果与示例基本相同，画布尺寸、

方向正确，边线处理和分辨率未完全符合要求。

9-15分

3、版面图文比例大小位置等效果与示例差异较大，画布尺寸、

方向有误，边线处理和分辨率未完全符合要求。

0-8 分

色彩 10 1、色彩运用正确、整体色调和谐、色彩模式符合要求。 8-10分
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处理 分 2. 色彩运用较正确、整体色调较和谐、色彩模式不符合要求。 6-8 分

3. 色彩运用欠正确、整体色调不够和谐、色彩模式不符合要

求。

0-5 分

合计 100分

16.试题编号：1‐16：《奶茶杯模型制作》

（1）任务描述

任务内容

任务描述：根据提供的素材图片，完成角色模型制作，并设计其

展示图。

1-16结果图

任务要求

①模型比例正确，空间对位无交叉和重叠现象，模型造型具有美

感。

②三维建模充分使用多边形的点、边、边界、面、实体命令对几

何体进行编辑修改创建模型，模型比例正确，无交叉面、游离点，网

格分布均匀，模型表面光滑处理恰当。

③模型赋予材质贴图，质感表现真实。

④设计制作一张尺寸为 1440X2550（像素）展示图，画面布局合

理、合成效果自然，整体展示效果好。

作品提交形式
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①提交 3DSMAX或 C4D源文件（*.max），展示图.jpg 文件，

尺寸 1440X2550（像素）。

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\学生考

号。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\1 模块（图形图形处

理）\1-16。

设施设备与软件环境

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 C4D、Adobe Photoshop 。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表:1‐16评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

多边

形建
30分

1、编辑多边形物体网格分布均匀，表面光滑，无交叉、重

叠面，无游离点。
20-30分
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种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

工作

任务

(85分)

模 2、编辑多边形物体网格分布均匀，表面光滑，有交叉、重

叠面，有游离点。
10-19分

3、编辑多边形物体网格分布不均，表面粗糙，有交叉、重

叠面，有游离点。
0-9 分

材质

贴图
30分

1、材质贴图参数设置正确，贴图坐标合理，贴图纹理清晰，

物体质感表现强。
20-30分

2、材质贴图参数设置正确，能指定贴图坐标，贴图纹理不

清晰，物体质感表现不强。
10-19分

3、材质贴图参数不正确，贴图坐标不合理，贴图纹理不清

晰，物体质感表现差。
0-9 分

灯光

渲染

10分

1、灯光参数设置正确，灯光有层次，光影效果强，渲染设

置符合要求，物体渲染效果好。
7-10分

2、灯光参数设置正确，灯光层次不明显，光影效果一般，

渲染设置符合要求，场景物体渲染效果一般。
3-6 分

3、灯光参数设置不正确，灯光无层次，光影效果差，渲染

设置不符合要求，场景物体渲染效果差。
0-2 分

画面

布局
15分

1、画面布局合理，构图有强烈的形式美感。 10-15分

2、画面布局较合理，构图具有形式美感。 5-9 分

3、画面布局混乱，构图无形式美感。 0-4 分

合计 100分

17.试题编号：1‐17：《月饼盒包装制作》

（1）任务描述

任务内容

根据所提供的素材,完成包装盒制作并赋予材质贴图，并渲染效

果图。
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1-17结果图

任务要求

①、包装盒模型材质贴图参数设置正确，贴图坐标合理，贴图纹

理清晰，物体质感表现强。

②、场景灯光参数设置正确，灯光有层次，光影效果强，物体渲

染效果好。

作品提交形式

①提交 3DSMAX源文件或 C4D源文件，结果图为 jpg文件，尺

寸 1800X2500。

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\学生考

号。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\1 模块（图形图形处

理）\1-17。

设施设备与软件环境

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名
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监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 C4D、Adobe Photoshop。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表:1-17评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

材质

贴图 50分

1、材质贴图参数设置正确，贴图坐标合理，贴图纹理清晰，

物体质感表现强。
40-50分

2、材质贴图参数设置正确，能指定贴图坐标，贴图纹理不

清晰，物体质感表现不强。 25-39分

3、材质贴图参数设置正确，贴图坐标不合理，贴图纹理不

清晰，物体质感表现不强。 10-24分

4、材质贴图参数不正确，贴图坐标不合理，贴图纹理不清

晰，物体质感表现差。 0-9 分

灯光

渲染
35分

1、灯光参数设置正确，灯光有层次，光影效果强，渲染设

置符合要求，场景物体渲染效果好。 30-35分

2、灯光参数设置正确，灯光层次不明显，光影效果一般，

渲染设置符合要求，场景物体渲染效果一般。 20-29分

3、灯光参数设置正确，灯光层次不明显，光影效果一般，

渲染设置不完全符合要求，场景物体渲染效果一般。 10-19分
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4、灯光参数设置不正确，灯光无层次，光影效果差，渲染

设置不符合要求，场景物体渲染效果差。 0-9 分

合计 100分

18.试题编号：1‐18：《圣若诗包装制作》

（1）任务描述

任务内容

根据提供的素材图片，完成圣若诗包装制作并展示。

1-18结果图

任务要求

①模型比例正确，空间对位无交叉和重叠现象，模型造型具有美

感。

②对多边形的点、边、边界、面、实体命令对几何体进行编辑修

改创建模型，模型比例正确，无交叉面，模型表面光滑处理恰当。

③模型赋予材质贴图，质感表现真实。

④设计制作一张尺寸为 2550×1440（像素）展示图，画面布局

合理、合成效果自然，整体展示效果好。

作品提交形式

①提交 3DSMAX源文件或 C4D源文件，展示图*.jpg 文件，尺
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寸 1440X2550（像素）。

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\学生考

号。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\1 模块（图形图形处

理）\1-18。

设施设备与软件环境

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Autodesk 3DsMax 、C4D、Adobe Photoshop。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：1‐18评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

多边

形建

模

30分

1、编辑多边形物体网格分布均匀，表面光滑，无交叉、重

叠面，无游离点。
20-30分

2、编辑多边形物体网格分布均匀，表面光滑，有交叉、重

叠面，有游离点。
10-19分
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一种将做

不合格处

理）

工作

任务

(85分)

3、编辑多边形物体网格分布不均，表面粗糙，有交叉、重

叠面，有游离点。
0-9 分

材质

贴图
30分

1、材质贴图参数设置正确，贴图坐标合理，贴图纹理清晰，

物体质感表现强。
20-30分

2、材质贴图参数设置正确，能指定贴图坐标，贴图纹理不

清晰，物体质感表现不强。
10-19分

3、材质贴图参数不正确，贴图坐标不合理，贴图纹理不清

晰，物体质感表现差。
0-9 分

灯光

渲染

10分

1、灯光参数设置正确，灯光有层次，光影效果强，渲染设

置符合要求，物体渲染效果好。
7-10分

2、灯光参数设置正确，灯光层次不明显，光影效果一般，

渲染设置符合要求，场景物体渲染效果一般。
3-6 分

3、灯光参数设置不正确，灯光无层次，光影效果差，渲染

设置不符合要求，场景物体渲染效果差。
0-2 分

画面

布局
15分

1、画面布局合理，构图有强烈的形式美感。 10-15分

2、画面布局较合理，构图具有形式美感。 5-9 分

3、画面布局混乱，构图无形式美感。 0-4 分

合计 100分

19.试题编号：1‐19：《猫粮包装制作》

（1）任务描述

任务内容

根据提供的素材图片，完成包装制作并设计一张展示图。

1-19结果图
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任务要求

①利用所提供的素材图，制作作品内容应为矢量内容；

②所有绘制的路径应尽力做到平滑度好，节点数量适中；

③所提交的作品需与所给示范图视觉感相同，但不要求所有细节

完全一致；

④画面尺寸为 A4，横向，画纸边缘无需加细线边框。版式应与

提供的结果图尽量相同。

作品提交形式

①作品需提交 PSD源文件和 JPG文件；其中源文件必须按要求

保留相关的图层、路径、效果等；

②源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

③文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生

专业技能考核\学生考号。

所附素材及示例

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\1 模块（图形图形处

理）\1-19。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Phototshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。
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附表：1‐19评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

生信息

3、文件

未按考

试要求

保存

（以上

三种情

况，出

现任意

一种将

做不合

格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85
分)

图形

绘制

40
分

1、按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型重点突

出，路径上节点的数量、位置、属性运用合理、熟练。
32-40分

2、较好地按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型

较准确，路径上节点的数量、位置、属性运用较合理、熟练。
24-31分

3、没有按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型不

够准确，路径上节点的数量、位置、属性运用不合理、不熟

练。

0-23分

画面

质感

20
分

1、画面质感，艺术特效或质感表现强。 16-20分
2、画面质感，艺术特效或质感表现较强。 12-15分
3、画面质感，艺术特效或质感表现不到位。 0-11分

版面

处理

15
分

1、版面图文比例大小位置等效果与示例完全相同，画布尺寸、

方向正确，边线处理符合要求。分辨率正确。

11-15分

2、版面图文比例大小位置等效果与示例基本相同，画布尺寸、

方向正确，边线处理和分辨率未完全符合要求。

9-10分

3、版面图文比例大小位置等效果与示例差异较大，画布尺寸、

方向有误，边线处理和分辨率未完全符合要求。

0-8 分

色彩

处理

10
分

1、色彩运用正确、整体色调和谐、色彩模式符合要求。 8-10分
2. 色彩运用较正确、整体色调较和谐、色彩模式不符合要求。 6-8 分

3. 色彩运用欠正确、整体色调不够和谐、色彩模式不符合要

求。

0-5 分

合计 100分

20.试题编号：1‐20：《蓝莓酒品牌标志设计制作》

（1）任务描述

任务内容

根据结果图，完成蓝莓酒品牌标志设计。
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1-20结果图

作品提交形式

①画面尺寸为 A3，横向；

②作品需提交 AI源文件和 JPG文件；其中 JPG格式的分辨率为

300dpi，色彩模式为 CMYK模式；

③源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

④文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生

专业技能考核\学生考号。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\1 模块（图形图形处

理）\1-20。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop、Illustrator）。

（3）考核时量：3个小时
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（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表 1-20评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

生信息

3、文件

未按考

试要求

保存

（以上

三种情

况，出

现任意

一种将

做不合

格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85
分)

图形

绘制

40
分

1、按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型重点突

出，路径上节点的数量、位置、属性运用合理、熟练。
32-40分

2、较好地按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型

较准确，路径上节点的数量、位置、属性运用较合理、熟练。
24-31分

3、没有按要求完成位图处理和矢量图形的制作。图形造型不

够准确，路径上节点的数量、位置、属性运用不合理、不熟

练。

0-23分

画面

质感

20
分

1、画面质感，艺术特效或质感表现强。 16-20分
2、画面质感，艺术特效或质感表现较强。 12-15分
3、画面质感，艺术特效或质感表现不到位。 0-11分

版面

处理

15
分

1、版面图文比例大小位置等效果与示例完全相同，画布尺寸、

方向正确，边线处理符合要求。分辨率正确。

11-15分

2、版面图文比例大小位置等效果与示例基本相同，画布尺寸、

方向正确，边线处理和分辨率未完全符合要求。

9-10分

3、版面图文比例大小位置等效果与示例差异较大，画布尺寸、

方向有误，边线处理和分辨率未完全符合要求。

0-8 分

色彩

处理

10
分

1、色彩运用正确、整体色调和谐、色彩模式符合要求。 8-10分
2. 色彩运用较正确、整体色调较和谐、色彩模式不符合要求。 6-8 分

3. 色彩运用欠正确、整体色调不够和谐、色彩模式不符合要

求。

0-5 分

合计 100分
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二、数字影视模块（30题）

1.试题编号：2‐01，《MV视频剪辑》

（1）任务描述

任务内容

根据所提供的音频、视频素材,通过合理的剪辑完成MV视频剪

辑。

2-01结果图

任务要求

①使用提供的素材进行剪辑，要体现音乐的旋律，匹配适当的画

面；

②利用提供的光影素材进行叠加，使之让画面有更有光影效果；

③视频剪辑完成后，对素材片段进行调色处理，要求风格统一。

④视频时长 30秒。

作品提交形式

①提交 pr剪辑工程文件.prproj，渲染出视频.mp4 文件，视频分

辨率为 1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号



-52-

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-01。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 25 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe Premiere Pro、Adobe Photoshop。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：2-01评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分
1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

画面

效果
20分

1、剪辑画面美观，整体和谐，光影效果运用得当
15-20分

2、剪辑画面美观，偶尔画面有冲突，光影效果运用得当
10-14分

3、剪辑画面普通，偶尔画面有冲突，光影效果一般
5-9 分

4、剪辑画面一般，偶尔画面有冲突，光影效果不佳
0-4 分



-53-

视频

剪辑 30分

1、视频整体剪辑节奏舒适，符合音乐的节奏和风格，光影

叠加效果良好，转场效果合理，整体MV的视觉观感良好。 25-30分

2、视频剪辑节奏流畅，音乐拼接点明显，转场自然，整体

MV的视觉感观正常。 15-24分

3、视频剪辑节奏流畅度一般，音视频衔接不合理，转场自

然，整体MV观感一般。 8-14分

4、视频剪辑节奏流畅度一般，音视频衔接不合理，转场不

自然，整体MV缺乏观感。 0-7 分

视频

调色
35分

1、视频整体画面调色柔美，所有片段调色统一，很符合本

MV的风格，为视频增加了可观赏性。 30-35分

2、视频整体画面调色柔美，所有片段调色基本统一，比较

符合本MV的风格，为视频增加了可观赏性。 20-29分

3、视频整体画面调色正常，片段调色基本统一，基本符合

本MV的风格，为视频增加了可观赏性。 10-19分

4、视频整体画面调色偏色，片段调色未能统一，部分片段

符合本MV的风格。 0-9 分

合计 100分

2.试题编号：2‐02：《旅游风景视频剪辑》

（1）任务描述

任务内容

根据所提供的音频、视频素材,通过对音频的节奏剪辑，匹配上

适当的画面完成视频剪辑。
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2-02结果图

任务要求

①使用提供的音频素材进行剪辑，对音频素材进行分段剪辑合并

处理；

②使用提供的视频素材进行剪辑，对画面进行适当裁剪，保留最

佳内容；

③视频剪辑完成后，对素材片段进行调色处理，要求风格统一。

④视频时长 1分钟。

作品提交形式

①提交 pr剪辑工程文件.prproj，渲染出视频.mp4 文件，视频分

辨率为 1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-02。

设施设备与软件环境

（2）实施条件
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工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe Premiere Pro、Adobe Photoshop。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：2-02评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

画面

效果
20分

1、剪辑画面美观，整体和谐，光影效果运用得当
15-20分

2、剪辑画面美观，偶尔画面有冲突，光影效果运用得当
10-14分

3、剪辑画面普通，偶尔画面有冲突，光影效果一般
5-9 分

4、剪辑画面一般，偶尔画面有冲突，光影效果不佳
0-4 分

视频

剪辑 30分

1、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接不突兀，转场合

理，视频画面能完美匹配音乐。
25-30分

2、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场稍显

突兀，视频画面能完美匹配音乐。 15-24分

3、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面能基本匹配音乐。 8-14分
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4、视频整体剪辑节奏一般，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面不能匹配音乐。 0-7 分

视频

调色
35分

1、视频整体画面调色柔美，所有片段调色统一，很符合本

视频的风格，为视频增加了可观赏性。 30-35分

2、视频整体画面调色柔美，所有片段调色基本统一，比较

符合本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 20-29分

3、视频整体画面调色正常，片段调色基本统一，基本符合

本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 10-19分

4、视频整体画面调色偏色，片段调色未能统一，部分片段

符合本视频的风格。 0-9 分

合计 100分

3.试题编号：2‐03：《3D动画电子相册制作》

（1）任务描述

任务内容

任务描述：根据提供的素材图片，在 Premiere中完成 3D电子相

册制作，并渲染成视频。

2-03结果图

任务要求

①将所有提供的图片素材在 Photoshop中统一调整大小，然后制

作图片边框及背景。
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②导入调整好的图片素材到 Premiere软件中进行动画制作，完成

图片 3D动画效果。

③添加音乐，完成视频画面配乐。

④视频时长 45秒钟。

作品提交形式

①提交 Ps工程文件.psd，pr剪辑工程文件.prproj，渲染出视频.mp4

文件，视频分辨率为 1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-03

设施设备与软件环境

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe Premiere Pro、Adobe Photoshop。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表:2‐03评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业 专业 10分 1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞
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素养

(15分)
素质 弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

图片

处理
20分

1、全部图片大小符合视频剪辑序列大小，图片边框制作美

观，命名合理。
15-20分

2、全部图片大小符合视频剪辑序列大小，图片无边框，命

名合理。
10-14分

3、全部图片大小符合视频剪辑序列大小，图片无边框、命

名随意。
6-9 分

4、图片大小没有统一，有明显大小不匹配，图片无边框，

命名合理
0-5 分

视频

剪辑 30分

1、图片 3D动画效果明显，有明显的阴影效果，每个动画都

有独立效果，有适合的背景动画视频。
25-30分

2、图片 3D动画效果明显，有明显的阴影效果，每个动画都

有独立效果，背景视频无动画效果。 18-24分

3、图片 3D动画效果明显，没有阴影，每个动画都有独立效

果，背景视频无动画效果。 10-17分

4、图片 3D动画效果不明显，没有阴影，每个动画都有独立

效果，背景视频无动画效果。 0-9 分

视频

衔接
35分

1、视频片段衔接完美，能很好的匹配音乐，转场效果使用

恰当，片头片尾处理恰到好处。 30-35分

2、视频片段衔接完美，能很好的匹配音乐，无转场效果，

片头片尾处理恰到好处。 20-29分

3、视频片段衔接不够流畅，能基本匹配音乐，无转场效果，

片头片尾处理恰到好处。 10-19分

4、视频片段衔接不够流畅，能基本匹配音乐，无转场效果，

无片头片尾。 0-9 分

合计 100分
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4.试题编号：2‐04：《古风视频制作》

（1）任务描述

任务内容

任务描述：根据提供的视频、图片素材，在 Premiere中完成视频

合成，并渲染成视频。

2-04结果图

任务要求

①在 Premiere进行视频抠像处理，完成主体内容的修剪。

②将中国风的素材导入 Photoshop进行背景合成。

③导入 Photoshop处理好的背景到 Premiere中进行视频合成。

④利用水墨素材及图片制作开场片头。

⑤视频时长 60秒。

作品提交形式

①提交 Ps工程文件.psd，pr剪辑工程文件.prproj，渲染出视频.mp4

文件，视频分辨率为 1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号

所附素材
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数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-04

设施设备与软件环境

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe Premiere Pro、Adobe Photoshop。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表:2-04评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

图片

处理
35分

1、利用提供的素材合成工笔画背景，合成画面协调，色调

符合工笔画，场景素材搭配合理。
30-35分

2、利用提供的素材合成工笔画背景，合成画面协调，色调

基本符合工笔画，场景素材搭配不够自然。
20-29分

3、利用提供的素材合成工笔画背景，色调基本符合工笔画，

场景素材搭配不自然。
10-19分

4、利用提供的素材合成工笔画背景，合成画面不协调，色

不符合工笔画，场景素材搭配不自然
0-9 分

视频

剪辑
30分

1、片头效果流畅舒适，没有明显未处理细节，与背景融合

恰当，整体画面感良好。
25-30分
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2、片头效果流畅舒适，没有明显细节跳动，整体画面感良

好。 16-24分

3、片头效果流畅舒适，有明显细节跳动，整体画面感一般。
10-15分

4、片头效果流畅舒适，有明显细节跳动，整体画面感不协

调。 0-9 分

视频

抠像
20分

1、视频抠像干净，整体效果与背景融合很好。

16-20分

2、视频抠像干净，边缘有细小闪动，整体效果与背景融合

很好。 11-15分

3、视频抠像一般，边缘有细小闪动，整体效果与背景融合

很好 6-10分

4、视频抠像一般，边缘有细小闪动，整体效果与背景融合

很好 0-5 分

合计 100分

5.试题编号：2‐05：《舞蹈MV剪辑》

（1）任务描述

任务内容

任务描述：根据提供的多机位视频素材，在 Premiere中进行合理

的切换剪辑，并渲染成视频。
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2-05结果图

任务要求

①分析音乐、不同内容的视频画面，进行剪辑预演。

②再 Premiere 中导入多个机位视频，通过音频对其进行视频剪

辑，灵活切换场景。

③对视频进行必要的调色处理。

④视频时长 3分 16秒。

作品提交形式

①pr剪辑工程文件.prproj，渲染出视频.mp4文件，视频分辨率为
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1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-05

设施设备与软件环境

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe Premiere Pro。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表:2-05评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

视觉

效果
35分

1、整体视觉效果感受良好，调色合理，字幕制作合理，片

头片尾制作完整。
30-35分

2、整体视觉效果感受良好，部分调色不统一，字幕制作合

理，片头片尾制作完整。
20-29分
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一种将做

不合格处

理）

3、整体视觉效果感受良好，部分调色不统一，字幕制作一

般，片头片尾制作完整。
10-19分

4、整体视觉效果感受一般，部分调色不统一，字幕制作一

般，片头片尾制作不完整。
0-9 分

画面

效果
20分

1、剪辑画面美观，整体和谐，光影效果运用得当
16-20分

2、剪辑画面美观，偶尔画面有冲突，光影效果运用得当
11-15分

3、剪辑画面普通，偶尔画面有冲突，光影效果一般
6-10分

4、剪辑画面一般，偶尔画面有冲突，光影效果不佳
0-5 分

视频

剪辑 30分

1、多机位片段运用合理，能很好的和音乐形成好的节奏感，

转场效果运用恰当，镜头切换自然不跳动。
40-50分

2、多机位片段运用合理，能很好的和音乐形成好的节奏感，

转场效果运用恰当，镜头切换偶尔跳动。 25-39分

3、多机位片段运用合理，能很好的和音乐形成好的节奏感，

转场效果运用一般，镜头切换偶尔跳动。 10-24分

4、多机位片段运用合理，与音乐节奏感有差异，转场效果

运用一般，镜头切换偶尔跳动。 0-9 分

合计 100分

6.试题编号：2‐06：《景区宣传片后期制作》

（1）任务描述

任务内容

任务描述：根据提供的多机位视频素材，在 Premiere中进行合理

的切换剪辑，并渲染成视频。
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2-06结果图

任务要求

①使用提供的音频素材进行剪辑，对音频素材进行分段剪辑合并

处理；

②使用提供的视频素材进行剪辑，对画面进行适当裁剪，保留最

佳内容；

③视频剪辑完成后，对素材片段进行调色处理，要求风格统一。
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④视频需要制作片头及片尾。

⑤视频时长 65秒。

作品提交形式

①提交 AE 片头工程.ape，pr 剪辑工程文件.prproj，渲染出视

频.mp4文件，视频分辨率为 1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-06。

设施设备与软件环境

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe Premiere Pro、Adobe Afte Effects。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表:2-06评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分
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考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

片段

选择
15分

1、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，入点合适，出

点合适。
30-35分

2、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，出入点稍显突

兀。
20-29分

3、裁剪画面的构图、角度一般，出入点稍显突兀。
10-19分

4、裁剪画面的构图、角度不合理，出入点突兀。
0-9 分

画面

效果
20分

1、剪辑画面美观，整体和谐，光影效果运用得当
16-20分

2、剪辑画面美观，偶尔画面有冲突，光影效果运用得当
11-15分

3、剪辑画面普通，偶尔画面有冲突，光影效果一般
6-10分

4、剪辑画面一般，偶尔画面有冲突，光影效果不佳
0-5 分

视频

剪辑 20分

1、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接不突兀，转场合

理，视频画面能完美匹配音乐。
16-20分

2、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场稍显

突兀，视频画面能完美匹配音乐。 11-15分

3、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面能基本匹配音乐。 6-10分

4、视频整体剪辑节奏一般，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面不能匹配音乐。 0-5 分

视频

调色
15分

1、视频整体画面调色柔美，所有片段调色统一，很符合本

视频的风格，为视频增加了可观赏性。 12-15分

2、视频整体画面调色柔美，所有片段调色基本统一，比较

符合本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 9-11分

3、视频整体画面调色正常，片段调色基本统一，基本符合

本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 6-8 分

4、视频整体画面调色偏色，片段调色未能统一，部分片段

符合本视频的风格。 0-5 分

片头

片尾
15分

1、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体，

动画制作合理。 12-15分
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2、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳、动画制作合理。 9-11分

3、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 6-8 分

4、片头效果一般，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 0-5 分

合计 100分

7.试题编号：2‐07：《文艺视频制作》

（1）任务描述

任务内容

任务描述：根据提供的素材，在 Premiere中进行剪辑、调色，并

在 AE中完成MG动画片头，最后渲染成视频。
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2-07结果图

任务要求

①利用 After Effects制作MG风格视频片头；

②使用提供的视频素材进行剪辑，对画面进行适当裁剪，保留最

佳内容；

③视频剪辑完成后，对素材片段进行调色处理，要求风格统一。

④视频时长 1分钟。

作品提交形式

①提交 AE 片头工程.ape，pr 剪辑工程文件.prproj，渲染出视

频.mp4文件，视频分辨率为 1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影
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视（模块）\学生考号

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-07。

设施设备与软件环境

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe Premiere Pro、Adobe Afte Effects。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表:2-07评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

片段

选择
15分

1、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，入点合适，出

点合适。
30-35分

2、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，出入点稍显突

兀。
20-29分

3、裁剪画面的构图、角度一般，出入点稍显突兀。
10-19分



-71-

理）4、裁剪画面的构图、角度不合理，出入点突兀。
0-9 分

画面

效果
20分

1、剪辑画面美观，整体和谐，光影效果运用得当
16-20分

2、剪辑画面美观，偶尔画面有冲突，光影效果运用得当
11-15分

3、剪辑画面普通，偶尔画面有冲突，光影效果一般
6-10分

4、剪辑画面一般，偶尔画面有冲突，光影效果不佳
0-5 分

视频

剪辑 20分

1、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接不突兀，转场合

理，视频画面能完美匹配音乐。
16-20分

2、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场稍显

突兀，视频画面能完美匹配音乐。 11-15分

3、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面能基本匹配音乐。 6-10分

4、视频整体剪辑节奏一般，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面不能匹配音乐。 0-5 分

视频

调色
20分

1、视频整体画面调色柔美，所有片段调色统一，很符合本

视频的风格，为视频增加了可观赏性。 16-20分

2、视频整体画面调色柔美，所有片段调色基本统一，比较

符合本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 11-15分

3、视频整体画面调色正常，片段调色基本统一，基本符合

本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 6-10分

4、视频整体画面调色偏色，片段调色未能统一，部分片段

符合本视频的风格。 0-5 分

片头

片尾
10分

1、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体，

动画制作合理。 9-10分

2、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳、动画制作合理。 6-8 分

3、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 3-5 分

4、片头效果一般，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 0-2 分
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合计 100分

8.试题编号：2‐08：《汽车广告视频快剪》

（1）任务描述

任务内容

任务描述：根据提供的素材，在 Premiere中进行卡点剪辑，最后

渲染成视频。
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2-08结果图

任务要求

①利用 Premiere对音频素材进行剪辑，拼合成 90秒的整合背景

音乐；

②完成音频的卡点标记；

③分析视频素材，从多个视频素材中挑选合适的片段剪辑卡点剪

辑。

④设计制作卡点和转场的特殊效果。

⑤视频时长 90秒。

作品提交形式

①pr剪辑工程文件.prproj，渲染出视频.mp4文件，视频分辨率为

1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-08。

设施设备与软件环境

（2）实施条件
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工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe Premiere Pro。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表:2-08评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

片段

选择
15分

1、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，入点合适，出

点合适。
30-35分

2、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，出入点稍显突

兀。
20-29分

3、裁剪画面的构图、角度一般，出入点稍显突兀。
10-19分

4、裁剪画面的构图、角度不合理，出入点突兀。
0-9 分

画面

效果
20分

1、剪辑画面美观，整体和谐，光影效果运用得当
16-20分

2、剪辑画面美观，偶尔画面有冲突，光影效果运用得当
11-15分

3、剪辑画面普通，偶尔画面有冲突，光影效果一般
6-10分

4、剪辑画面一般，偶尔画面有冲突，光影效果不佳
0-5 分
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视频

剪辑 20分

1、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接不突兀，转场合

理，视频画面能完美匹配音乐。
16-20分

2、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场稍显

突兀，视频画面能完美匹配音乐。 11-15分

3、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面能基本匹配音乐。 6-10分

4、视频整体剪辑节奏一般，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面不能匹配音乐。 0-5 分

音频

卡点
20分

1、画面的转接与音频恰到好处，音频设计的转场点合适，

画面与音乐融合度高。 16-20分

2、画面的转接与音频恰到好处，音频设计的转场点偶有偏

差，画面与音乐融合度高。 11-15分

3、画面的转接与音频恰到好处，音频设计的转场点有明显

偏差，画面与音乐融合度高。 6-10分

4、画面的转接与音频恰到好处，音频设计的转场点有明显

偏差，画面与音乐融合不够好。 0-5 分

卡点

和转

场特

效

10分

1、卡点效果运用得体，转场效果很符合当前画面，整体转

场效果运用流畅。 9-10分

2、卡点效果运用得体，转场效果很符合当前画面，整体转

场效果运用一般。 6-8 分

3、卡点效果运用一般，转场效果很符合当前画面，整体转

场效果运用一般。 3-5 分

4、卡点效果运用一般，转场效果有些不太符合当前画面，

整体转场效果运用一般。 0-2 分

合计 100分

9.试题编号：2‐09：《城市宣传片》

（1）任务描述
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任务内容

任务描述：根据提供的素材，完成城市宣传片视频剪辑，最后渲

染成视频。



-77-

2-09 结果图

任务要求

①使用提供的音频素材进行剪辑，对音频素材进行分段剪辑合并

处理；

②使用提供的视频素材进行剪辑，对画面进行适当裁剪，保留最

佳内容；

③视频剪辑完成后，对素材片段进行调色处理，要求风格统一。

④视频需要制作片头及片尾。

⑤视频时长 1分钟。

作品提交形式

①pr剪辑工程文件.prproj，渲染出视频.mp4文件，视频分辨率为

1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-09。

设施设备与软件环境
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（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 AdobeAfter Effects，Adobe Premiere Pro。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表:2-09评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

片段

选择
15分

1、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，入点合适，出

点合适。
30-35分

2、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，出入点稍显突

兀。
20-29分

3、裁剪画面的构图、角度一般，出入点稍显突兀。
10-19分

4、裁剪画面的构图、角度不合理，出入点突兀。
0-9 分

画面

效果
20分

1、剪辑画面美观，整体和谐，光影效果运用得当
16-20分

2、剪辑画面美观，偶尔画面有冲突，光影效果运用得当
11-15分

3、剪辑画面普通，偶尔画面有冲突，光影效果一般
6-10分
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4、剪辑画面一般，偶尔画面有冲突，光影效果不佳
0-5 分

视频

剪辑 20分

1、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接不突兀，转场合

理，视频画面能完美匹配音乐。
16-20分

2、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场稍显

突兀，视频画面能完美匹配音乐。 11-15分

3、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面能基本匹配音乐。 6-10分

4、视频整体剪辑节奏一般，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面不能匹配音乐。 0-5 分

视频

调色
15分

1、视频整体画面调色柔美，所有片段调色统一，很符合本

视频的风格，为视频增加了可观赏性。 12-15分

2、视频整体画面调色柔美，所有片段调色基本统一，比较

符合本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 9-11分

3、视频整体画面调色正常，片段调色基本统一，基本符合

本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 6-8 分

4、视频整体画面调色偏色，片段调色未能统一，部分片段

符合本视频的风格。 0-5 分

片头

片尾
15分

1、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体，

动画制作合理。 12-15分

2、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳、动画制作合理。 9-11分

3、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 6-8 分

4、片头效果一般，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 0-5 分

合计 100分

10.试题编号：2‐10：《地产宣传片制作》

（1）任务描述

任务内容
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任务描述：根据提供的素材，完成地产宣传片视频剪辑，最后渲

染成视频。
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2-10结果图

任务要求

①使用提供的音频素材进行剪辑，对音频素材进行分段剪辑合并

处理；

②使用提供的视频素材进行剪辑，对画面进行适当裁剪，保留最

佳内容；

③视频剪辑完成后，对素材片段进行调色处理，要求风格统一。

④视频中航拍部分需要替换天空。

⑤视频需要制作片头片尾。

⑥视频时长 2分 38秒。

作品提交形式

①pr剪辑工程文件.prproj，渲染出视频.mp4文件，视频分辨率为

1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号。

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-10。
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设施设备与软件环境

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 AdobeAfter Effects，Adobe Premiere Pro。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表:2-10评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

片段

选择
15分

1、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，入点合适，出

点合适。
30-35分

2、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，出入点稍显突

兀。
20-29分

3、裁剪画面的构图、角度一般，出入点稍显突兀。
10-19分

4、裁剪画面的构图、角度不合理，出入点突兀。
0-9 分

画面

效果
20分

1、天空替换效果完美，剪辑画面美观，整体和谐，光影效

果运用得当
16-20分

2、天空替换效果完美，剪辑画面美观，偶尔画面有冲突，

光影效果运用得当
11-15分
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3、天空替换效果有部分瑕疵，剪辑画面普通，偶尔画面有

冲突，光影效果一般
6-10分

4、天空替换效果一般，剪辑画面一般，偶尔画面有冲突，

光影效果不佳
0-5 分

视频

剪辑 20分

1、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接不突兀，转场合

理，视频画面能完美匹配音乐。
16-20分

2、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场稍显

突兀，视频画面能完美匹配音乐。 11-15分

3、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面能基本匹配音乐。 6-10分

4、视频整体剪辑节奏一般，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面不能匹配音乐。 0-5 分

视频

调色
15分

1、视频整体画面调色柔美，所有片段调色统一，很符合本

视频的风格，为视频增加了可观赏性。 12-15分

2、视频整体画面调色柔美，所有片段调色基本统一，比较

符合本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 9-11分

3、视频整体画面调色正常，片段调色基本统一，基本符合

本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 6-8 分

4、视频整体画面调色偏色，片段调色未能统一，部分片段

符合本视频的风格。 0-5 分

片头

片尾
15分

1、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体，

动画制作合理。 12-15分

2、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳、动画制作合理。 9-11分

3、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 6-8 分

4、片头效果一般，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 0-5 分

合计 100分

11.试题编号：2‐11：《田野MV制作》

（1）任务描述
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任务内容

任务描述：根据提供的素材，完成田野MV视频剪辑，最后渲染

成视频。
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2-11

任务要求

①使用提供的音频素材进行剪辑，对音频素材进行分段剪辑合并

处理；

②使用提供的视频素材进行剪辑，对画面进行适当裁剪，保留最

佳内容；

③视频剪辑完成后，对素材片段进行调色处理，要求风格统一。

④视频需要制作片头片尾。

⑤视频时长 1分 24秒。

作品提交形式

①AE片头制作工程文件.aep，pr剪辑工程文件.prproj，渲染出视

频.mp4文件，视频分辨率为 1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号。

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-11。

设施设备与软件环境

（2）实施条件
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工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 AdobeAfter Effects，Adobe Premiere Pro。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表:2-11评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

片段

选择
15分

1、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，入点合适，出

点合适。
30-35分

2、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，出入点稍显突

兀。
20-29分

3、裁剪画面的构图、角度一般，出入点稍显突兀。
10-19分

4、裁剪画面的构图、角度不合理，出入点突兀。
0-9 分

画面

效果
20分

1、剪辑画面美观，整体和谐，光影效果运用得当
16-20分

2、剪辑画面美观，偶尔画面有冲突，光影效果运用得当
11-15分

3、剪辑画面普通，偶尔画面有冲突，光影效果一般
6-10分

4、剪辑画面一般，偶尔画面有冲突，光影效果不佳
0-5 分
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视频

剪辑 20分

1、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接不突兀，转场合

理，视频画面能完美匹配音乐。
16-20分

2、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场稍显

突兀，视频画面能完美匹配音乐。 11-15分

3、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面能基本匹配音乐。 6-10分

4、视频整体剪辑节奏一般，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面不能匹配音乐。 0-5 分

视频

调色
15分

1、视频整体画面调色柔美，所有片段调色统一，很符合本

视频的风格，为视频增加了可观赏性。 12-15分

2、视频整体画面调色柔美，所有片段调色基本统一，比较

符合本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 9-11分

3、视频整体画面调色正常，片段调色基本统一，基本符合

本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 6-8 分

4、视频整体画面调色偏色，片段调色未能统一，部分片段

符合本视频的风格。 0-5 分

片头

片尾
15分

1、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体，

动画制作合理。 12-15分

2、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳、动画制作合理。 9-11分

3、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 6-8 分

4、片头效果一般，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 0-5 分

合计 100分

12.试题编号：2‐12：《陶艺手工视频制作》

（1）任务描述

任务内容

任务描述：根据提供的素材，完成陶艺手工视频剪辑，最后渲染



-88-

成视频。
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2-12结果图

任务要求

①使用提供的音频素材进行剪辑，对音频素材进行分段剪辑合并

处理；

②使用提供的视频素材进行剪辑，对画面进行适当裁剪，保留最

佳内容；

③视频剪辑完成后，对素材片段进行调色处理，要求风格统一。

④视频需要制作片头片尾。

⑤视频时长 1分 20秒。

作品提交形式

①AE片头制作工程文件.aep，pr剪辑工程文件.prproj，渲染出视

频.mp4文件，视频分辨率为 1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号。

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-12。
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设施设备与软件环境

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 AdobeAfter Effects，Adobe Premiere Pro。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表:2-12评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

片段

选择
15分

1、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，入点合适，出

点合适。
30-35分

2、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，出入点稍显突

兀。
20-29分

3、裁剪画面的构图、角度一般，出入点稍显突兀。
10-19分

4、裁剪画面的构图、角度不合理，出入点突兀。
0-9 分

画面

效果
20分

1、剪辑画面美观，整体和谐，光影效果运用得当
16-20分

2、剪辑画面美观，偶尔画面有冲突，光影效果运用得当
11-15分
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3、剪辑画面普通，偶尔画面有冲突，光影效果一般
6-10分

4、剪辑画面一般，偶尔画面有冲突，光影效果不佳
0-5 分

视频

剪辑 20分

1、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接不突兀，转场合

理，视频画面能完美匹配音乐。
16-20分

2、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场稍显

突兀，视频画面能完美匹配音乐。 11-15分

3、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面能基本匹配音乐。 6-10分

4、视频整体剪辑节奏一般，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面不能匹配音乐。 0-5 分

视频

调色
15分

1、视频整体画面调色柔美，所有片段调色统一，很符合本

视频的风格，为视频增加了可观赏性。 12-15分

2、视频整体画面调色柔美，所有片段调色基本统一，比较

符合本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 9-11分

3、视频整体画面调色正常，片段调色基本统一，基本符合

本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 6-8 分

4、视频整体画面调色偏色，片段调色未能统一，部分片段

符合本视频的风格。 0-5 分

片头

片尾
15分

1、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体，

动画制作合理。 12-15分

2、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳、动画制作合理。 9-11分

3、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 6-8 分

4、片头效果一般，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 0-5 分

合计 100分

13.试题编号：2‐13：《文艺手工蜡烛视频剪辑》

（1）任务描述
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任务内容

任务描述：根据提供的素材，完成文艺手蜡烛制作视频剪辑，最

后渲染成视频。
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2-13 结果图

任务要求

①使用提供的音频素材进行剪辑，对音频素材进行分段剪辑合并

处理；

②使用提供的视频素材进行剪辑，对画面进行适当裁剪，保留最

佳内容；

③视频剪辑完成后，对素材片段进行调色处理，要求风格统一。

④视频需要制作片头片尾。

⑤视频时长 2分钟。

作品提交形式

①AE片头制作工程文件.aep，pr剪辑工程文件.prproj，渲染出视

频.mp4文件，视频分辨率为 1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号。

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-13。

设施设备与软件环境

（2）实施条件
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工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 AdobeAfter Effects，Adobe Premiere Pro。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表:2-13评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

片段

选择
15分

1、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，入点合适，出

点合适。
30-35分

2、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，出入点稍显突

兀。
20-29分

3、裁剪画面的构图、角度一般，出入点稍显突兀。
10-19分

4、裁剪画面的构图、角度不合理，出入点突兀。
0-9 分

画面

效果
20分

1、剪辑画面美观，整体和谐，光影效果运用得当
16-20分

2、剪辑画面美观，偶尔画面有冲突，光影效果运用得当
11-15分

3、剪辑画面普通，偶尔画面有冲突，光影效果一般
6-10分

4、剪辑画面一般，偶尔画面有冲突，光影效果不佳
0-5 分
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视频

剪辑 20分

1、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接不突兀，转场合

理，视频画面能完美匹配音乐。
16-20分

2、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场稍显

突兀，视频画面能完美匹配音乐。 11-15分

3、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面能基本匹配音乐。 6-10分

4、视频整体剪辑节奏一般，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面不能匹配音乐。 0-5 分

视频

调色
15分

1、视频整体画面调色柔美，所有片段调色统一，很符合本

视频的风格，为视频增加了可观赏性。 12-15分

2、视频整体画面调色柔美，所有片段调色基本统一，比较

符合本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 9-11分

3、视频整体画面调色正常，片段调色基本统一，基本符合

本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 6-8 分

4、视频整体画面调色偏色，片段调色未能统一，部分片段

符合本视频的风格。 0-5 分

片头

片尾
15分

1、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体，

动画制作合理。 12-15分

2、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳、动画制作合理。 9-11分

3、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 6-8 分

4、片头效果一般，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 0-5 分

合计 100分

14.试题编号：2‐14：《竖屏手工蜡烛视频剪辑》

（1）任务描述

任务内容

任务描述：根据提供的素材，完成竖屏文艺手蜡烛制作视频剪辑，
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最后渲染成视频。

2-14结果图

任务要求

①使用提供的音频素材进行剪辑，对音频素材进行分段剪辑合并

处理；

②使用提供的视频素材进行剪辑，对画面进行适当裁剪，保留最

佳内容；

③视频剪辑完成后，对素材片段进行调色处理，要求风格统一。

④视频需要制作片头片尾。

⑤视频时长 40秒。

作品提交形式

①AE片头制作工程文件.aep，pr剪辑工程文件.prproj，渲染出视

频.mp4文件，视频分辨率为 1080X1920，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号。

所附素材
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数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-14。

设施设备与软件环境

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 AdobeAfter Effects，Adobe Premiere Pro。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表:2-14评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

片段

选择
15分

1、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，入点合适，出

点合适。
30-35分

2、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，出入点稍显突

兀。
20-29分

3、裁剪画面的构图、角度一般，出入点稍显突兀。
10-19分

4、裁剪画面的构图、角度不合理，出入点突兀。
0-9 分

画面

效果
20分

1、剪辑画面美观，整体和谐，光影效果运用得当
16-20分
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2、剪辑画面美观，偶尔画面有冲突，光影效果运用得当
11-15分

3、剪辑画面普通，偶尔画面有冲突，光影效果一般
6-10分

4、剪辑画面一般，偶尔画面有冲突，光影效果不佳
0-5 分

视频

剪辑 20分

1、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接不突兀，转场合

理，视频画面能完美匹配音乐。
16-20分

2、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场稍显

突兀，视频画面能完美匹配音乐。 11-15分

3、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面能基本匹配音乐。 6-10分

4、视频整体剪辑节奏一般，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面不能匹配音乐。 0-5 分

视频

调色
15分

1、视频整体画面调色柔美，所有片段调色统一，很符合本

视频的风格，为视频增加了可观赏性。 12-15分

2、视频整体画面调色柔美，所有片段调色基本统一，比较

符合本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 9-11分

3、视频整体画面调色正常，片段调色基本统一，基本符合

本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 6-8 分

4、视频整体画面调色偏色，片段调色未能统一，部分片段

符合本视频的风格。 0-5 分

片头

片尾
15分

1、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体，

动画制作合理。 12-15分

2、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳、动画制作合理。 9-11分

3、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 6-8 分

4、片头效果一般，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 0-5 分

合计 100分

15.试题编号：2‐15：《自然风光视频剪辑》
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（1）任务描述

任务内容

任务描述：根据提供的素材，完成自然风光视频剪辑，最后渲染

成视频。
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2-15结果图

任务要求

①使用提供的音频素材进行剪辑，对音频素材进行分段剪辑合并

处理；

②使用提供的视频素材进行剪辑，对画面进行适当裁剪，保留最

佳内容；

③视频剪辑完成后，对素材片段进行调色处理，要求风格统一。

④视频需要制作片头片尾。

⑤视频时长 1分 30秒。

作品提交形式

①AE片头制作工程文件.aep，pr剪辑工程文件.prproj，渲染出视

频.mp4文件，视频分辨率为 1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号。

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-15。

设施设备与软件环境
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（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 AdobeAfter Effects，Adobe Premiere Pro。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表:2-15评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

片段

选择
15分

1、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，入点合适，出

点合适。
30-35分

2、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，出入点稍显突

兀。
20-29分

3、裁剪画面的构图、角度一般，出入点稍显突兀。
10-19分

4、裁剪画面的构图、角度不合理，出入点突兀。
0-9 分

画面

效果
20分

1、剪辑画面美观，整体和谐，光影效果运用得当
16-20分

2、剪辑画面美观，偶尔画面有冲突，光影效果运用得当
11-15分

3、剪辑画面普通，偶尔画面有冲突，光影效果一般
6-10分
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4、剪辑画面一般，偶尔画面有冲突，光影效果不佳
0-5 分

视频

剪辑 20分

1、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接不突兀，转场合

理，视频画面能完美匹配音乐。
16-20分

2、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场稍显

突兀，视频画面能完美匹配音乐。 11-15分

3、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面能基本匹配音乐。 6-10分

4、视频整体剪辑节奏一般，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面不能匹配音乐。 0-5 分

视频

调色
15分

1、视频整体画面调色柔美，所有片段调色统一，很符合本

视频的风格，为视频增加了可观赏性。 12-15分

2、视频整体画面调色柔美，所有片段调色基本统一，比较

符合本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 9-11分

3、视频整体画面调色正常，片段调色基本统一，基本符合

本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 6-8 分

4、视频整体画面调色偏色，片段调色未能统一，部分片段

符合本视频的风格。 0-5 分

片头

片尾
15分

1、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体，

动画制作合理。 12-15分

2、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳、动画制作合理。 9-11分

3、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 6-8 分

4、片头效果一般，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 0-5 分

合计 100分

16.试题编号：2‐16：《时装造型视频制作》

（1）任务描述

任务内容
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任务描述：根据提供的素材，完成时装造型视频剪辑，最后渲染

成视频。
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2-16结果图

任务要求

①使用提供的音频素材进行剪辑，对音频素材进行分段剪辑合并

处理；

②使用提供的视频素材进行剪辑，对画面进行适当裁剪，保留最

佳内容；

③视频剪辑完成后，对素材片段进行调色处理，要求风格统一。

④视频需要制作片头片尾。

⑤视频时长 2分 20秒。

作品提交形式

①AE片头制作工程文件.aep，pr剪辑工程文件.prproj，渲染出视

频.mp4文件，视频分辨率为 1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号。

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-16。

设施设备与软件环境
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（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 AdobeAfter Effects，Adobe Premiere Pro。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表:2-16评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

片段

选择
15分

1、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，入点合适，出

点合适。
30-35分

2、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，出入点稍显突

兀。
20-29分

3、裁剪画面的构图、角度一般，出入点稍显突兀。
10-19分

4、裁剪画面的构图、角度不合理，出入点突兀。
0-9 分

画面

效果
20分

1、剪辑画面美观，整体和谐，光影效果运用得当
16-20分

2、剪辑画面美观，偶尔画面有冲突，光影效果运用得当
11-15分

3、剪辑画面普通，偶尔画面有冲突，光影效果一般
6-10分
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4、剪辑画面一般，偶尔画面有冲突，光影效果不佳
0-5 分

视频

剪辑 20分

1、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接不突兀，转场合

理，视频画面能完美匹配音乐。
16-20分

2、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场稍显

突兀，视频画面能完美匹配音乐。 11-15分

3、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面能基本匹配音乐。 6-10分

4、视频整体剪辑节奏一般，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面不能匹配音乐。 0-5 分

视频

调色
15分

1、视频整体画面调色柔美，所有片段调色统一，很符合本

视频的风格，为视频增加了可观赏性。 12-15分

2、视频整体画面调色柔美，所有片段调色基本统一，比较

符合本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 9-11分

3、视频整体画面调色正常，片段调色基本统一，基本符合

本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 6-8 分

4、视频整体画面调色偏色，片段调色未能统一，部分片段

符合本视频的风格。 0-5 分

片头

片尾
15分

1、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体，

动画制作合理。 12-15分

2、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳、动画制作合理。 9-11分

3、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 6-8 分

4、片头效果一般，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 0-5 分

合计 100分

17.试题编号：2‐17：《时装造型视频制作》

（1）任务描述
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任务内容

任务描述：根据提供的素材，完成时装造型视频剪辑，最后渲染

成视频。
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2-17结果图

任务要求

①使用提供的音频素材进行剪辑，对音频素材进行分段剪辑合并

处理；

②使用提供的视频素材进行剪辑，对画面进行适当裁剪，保留最

佳内容；

③视频剪辑完成后，对素材片段进行调色处理，要求风格统一。

④视频需要制作片头片尾。

⑤视频时长 2分钟。

作品提交形式

①AE片头制作工程文件.aep，pr剪辑工程文件.prproj，渲染出视

频.mp4文件，视频分辨率为 1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号。

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-17。

设施设备与软件环境
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（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 AdobeAfter Effects，Adobe Premiere Pro。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表:2-17评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

片段

选择
15分

1、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，入点合适，出

点合适。
30-35分

2、裁剪画面的构图、角度比较完美的镜头，出入点稍显突

兀。
20-29分

3、裁剪画面的构图、角度一般，出入点稍显突兀。
10-19分

4、裁剪画面的构图、角度不合理，出入点突兀。
0-9 分

画面

效果
20分

1、剪辑画面美观，整体和谐，光影效果运用得当
16-20分

2、剪辑画面美观，偶尔画面有冲突，光影效果运用得当
11-15分

3、剪辑画面普通，偶尔画面有冲突，光影效果一般
6-10分
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4、剪辑画面一般，偶尔画面有冲突，光影效果不佳
0-5 分

视频

剪辑 20分

1、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接不突兀，转场合

理，视频画面能完美匹配音乐。
16-20分

2、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场稍显

突兀，视频画面能完美匹配音乐。 11-15分

3、视频整体剪辑节奏舒适，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面能基本匹配音乐。 6-10分

4、视频整体剪辑节奏一般，音频剪辑衔接明显，转场突兀，

视频画面不能匹配音乐。 0-5 分

视频

调色
15分

1、视频整体画面调色柔美，所有片段调色统一，很符合本

视频的风格，为视频增加了可观赏性。 12-15分

2、视频整体画面调色柔美，所有片段调色基本统一，比较

符合本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 9-11分

3、视频整体画面调色正常，片段调色基本统一，基本符合

本视频的风格，为视频增加了可观赏性。 6-8 分

4、视频整体画面调色偏色，片段调色未能统一，部分片段

符合本视频的风格。 0-5 分

片头

片尾
15分

1、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体，

动画制作合理。 12-15分

2、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳、动画制作合理。 9-11分

3、片头效果良好，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 6-8 分

4、片头效果一般，设计符合本宣传片，片尾文字、字体不

佳，动画不够流畅。 0-5 分

合计 100分

18.试题编号：2‐18：《LOGO动画制作》

（1）任务描述

任务内容
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根据所提供的音频、图片素材,完成MG动画的制作。

2-18结果图

任务要求

①使用提供的素材完成片头动画的制作；

②要求动画流畅，画面元素丰富；

③每个元素动画时长合理；

④片头动画总时长 6秒钟，定版画面占 2秒。

作品提交形式

①提交 AE工程文件.aep，渲染出视频.mp4文件，视频分辨率为

1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-18。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 25 名考生安排一间考室，



-112-

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe After Effects。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：2-18评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

色彩

搭配
20分

1、画面元素颜色搭配合理，与主题颜色很协调
15-20分

2、画面元素颜色搭配一般，与主题颜色协调
10-14分

3、画面元素颜色搭配一般，与主题颜色有一定冲突
5-9 分

4、画面元素颜色搭配一般，与主题颜色很不协调
0-4 分

元素

动画

效果
30分

1、各个元素动画效果流畅，画面衔接自然，主题动画呈现

效果良好。 25-30分

2、各个元素动画效果流畅，画面衔接一般，主题动画呈现

效果良好。 15-24分

3、各个元素动画效果有个别不流畅，画面衔接一般，主题

动画呈现效果良好。 8-14分
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4、各个元素动画效果不流畅，画面衔接一般，主题动画呈

现效果一般。 0-7 分

整体

动画

把控

35分

1、视频动画整体效果连贯，能很好的突显主题，动画效果

很有代入感。 30-35分

2、视频动画整体效果连贯，能很好的突显主题，动画效果

缺少代入感。 20-29分

3、视频动画整体效果一般，能很好的突显主题，动画效果

缺少代入感。 10-19分

4、视频动画整体效果一般，没能很好的突显主题，动画效

果缺少代入感。 0-9 分

合计 100分

19.试题编号：2‐19：《蝴蝶粒子特效》

（1）任务描述

任务内容

根据所提供的图片素材,完成蝴蝶粒子动画特效的制作。
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2-19结果图

任务要求

①使用提供的素材完成粒子特效的制作；

②要求粒子效果逼真，有很好的视觉效果；

③粒子色彩和样式符合画面效果；

④特效动画总时长 10秒钟，定版画面占 2秒。

作品提交形式

①提交 AE工程文件.aep，渲染出视频.mp4文件，视频分辨率为

1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-19。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 25 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe After Effects。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：2-19评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注
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职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

粒子

属性
20分

1、粒子元素颜色搭配合理，与蝴蝶主题效果一致
15-20分

2、粒子元素颜色搭配一般，与蝴蝶主题效果一致
10-14分

3、粒子元素颜色搭配一般，与蝴蝶主题效果不能保持一致
5-9 分

4、粒子元素颜色搭配不合理，与蝴蝶主题效果不能保持一

致
0-4 分

粒子

动画

效果
30分

1、粒子动画动画效果自然，光影效果逼真，增强视觉感受。
25-30分

2、粒子动画动画效果自然，光影效果一般，增强视觉感受。
15-24分

3、粒子动画动画效果自然，光影效果一般，视觉感受一般。
8-14分

4、粒子动画动画效果不够流畅，光影效果一般，视觉感受

一般。
0-7 分

整体

粒子

特效

35分

1、粒子样式多样，色彩丰富，荧光效果良好，不同粒子的

关系能够很好的体现画面的多样性。 30-35分

2、粒子样式效果一般，色彩丰富，荧光效果良好，不同粒

子的关系能够很好的体现画面的多样性。 20-29分

3、粒子样式效果一般，色彩匹配一般，荧光效果良好，不

同粒子的关系能够很好的体现画面的多样性。 10-19分

4、粒子样式效果一般，色彩匹配一般，荧光效果不好，不

同粒子的关系未能很好的体现画面的多样性。 0-9 分

合计 100分

20.试题编号：2‐20：《梦幻空间粒子特效》

（1）任务描述

任务内容
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根据所提供的参考视频,完成梦幻粒子动画特效的制作。

2-20结果图

任务要求

①通过参考视频完成梦幻粒子动画特效的制作；

②要求场景视觉效果良好；

③色彩搭配和动画效果展示符合本场景视效；

④特效动画总时长 5秒钟。

作品提交形式

①提交 AE工程文件.aep，渲染出视频.mp4文件，视频分辨率为

1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-20。

（2）实施条件
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工作场地：技能考场（实训机房）。每 25 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe After Effects。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：2-20评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

粒子

属性
20分

1、粒子元素颜色搭配合理，与本场景视觉效果一致
15-20分

2、粒子元素颜色搭配一般，与本场景视觉效果一致
10-14分

3、粒子元素颜色搭配一般，与本场景视觉效果不能保持一

致
5-9 分

4、粒子元素颜色搭配不合理，与本场景视觉效果不能保持

一致
0-4 分

粒子

动画

效果
30分

1、粒子动画动画效果自然，光影效果逼真，增强视觉感受。
25-30分

2、粒子动画动画效果自然，光影效果一般，增强视觉感受。
15-24分

3、粒子动画动画效果自然，光影效果一般，视觉感受一般。
8-14分

4、粒子动画动画效果不够流畅，光影效果一般，视觉感受

一般。
0-7 分
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整体

粒子

特效

35分

1、粒子样式多样，色彩丰富，荧光效果良好，不同粒子的

关系能够很好的体现画面的多样性。 30-35分

2、粒子样式效果一般，色彩丰富，荧光效果良好，不同粒

子的关系能够很好的体现画面的多样性。 20-29分

3、粒子样式效果一般，色彩匹配一般，荧光效果良好，不

同粒子的关系能够很好的体现画面的多样性。 10-19分

4、粒子样式效果一般，色彩匹配一般，荧光效果不好，不

同粒子的关系未能很好的体现画面的多样性。 0-9 分

合计 100分

21.试题编号：2‐21：《旅行MG海报动画》

（1）任务描述

任务内容

根据所提供的.ai素材,完成旅行MG海报动画的制作。
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2-21结果图

任务要求

①通过提供的 AI源文件在 AE中完成动画制作；

②要求动画效果流畅；

③场景切换自然，不同画面动画效果一致；

④特效动画总时长 8秒钟。

作品提交形式

①提交 AE工程文件.aep，渲染出视频.mp4文件，视频分辨率为

1080X1920，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-21。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 25 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe After Effects。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：2-21评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注
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职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

元素

动画
30分

1、元素动画制作流畅，动画规律符合本MG动画制作需求
25-30分

2、元素动画效果一般，动画规律符合本MG动画制作需求
15-24分

3、元素动画效果一般，动画规律不能很好的符合本MG动

画制作需求
8-14分

4、元素动画效果一般，动画规律不符合本MG动画制作需

求
0-7 分

动画

连贯

性
35分

1、MG动画整体完整，连贯性很高，各动画衔接交错合理。
30-35分

2、MG动画整体完整，连贯性一般，各动画衔接交错合理。
20-29分

3、MG动画整体完整，连贯性一般，各动画衔接错乱。
10-19分

4、MG动画整体不够完整，连贯性一般，各动画衔接错乱。
0-9 分

入场

与衔

接动

画

20分

1、画面入场动画合理，画面之间衔接合理，结束动画合理。

16-20分

2、画面入场动画合理，画面之间衔接一般，结束动画合理。
11-15分

3、画面入场动画一般，画面之间衔接一般，结束动画合理。 6-10分

4、画面入场动画一般，画面之间衔接一般，结束动画一般。
0-5 分

合计 100分

22.试题编号：2‐22：《LOGO粒子片头动画》

（1）任务描述

任务内容

根据所提供的素材,完成 LOGO粒子片头动画的制作。
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2-22结果图

任务要求

①通过提供的 LOGO图片文件在 AE中完成动画制作；

②要求动画效果流畅；

③粒子效果流畅能突显 logo；

④特效动画总时长 5秒钟。

作品提交形式

①提交 AE工程文件.aep，渲染出视频.mp4文件，视频分辨率为

1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影



-122-

视）\试题素材 2-22。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 25 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe After Effects。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：2-22评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

粒子

属性
20分

1、粒子元素颜色搭配合理，与 logo主题效果一致
15-20分

2、粒子元素颜色搭配一般，与 logo主题效果一致
10-14分

3、粒子元素颜色搭配一般，与 logo主题效果不能保持一致
5-9 分

4、粒子元素颜色搭配不合理，与 logo 主题效果不能保持一

致
0-4 分

粒子

动画

效果
30分

1、粒子动画动画效果自然，光影效果逼真，增强视觉感受。
25-30分

2、粒子动画动画效果自然，光影效果一般，增强视觉感受。
15-24分
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3、粒子动画动画效果自然，光影效果一般，视觉感受一般。
8-14分

4、粒子动画动画效果不够流畅，光影效果一般，视觉感受

一般。
0-7 分

整体

粒子

特效

35分

1、粒子样式多样，色彩丰富，荧光效果良好，不同粒子的

关系能够很好的体现画面的多样性。 30-35分

2、粒子样式效果一般，色彩丰富，荧光效果良好，不同粒

子的关系能够很好的体现画面的多样性。 20-29分

3、粒子样式效果一般，色彩匹配一般，荧光效果良好，不

同粒子的关系能够很好的体现画面的多样性。 10-19分

4、粒子样式效果一般，色彩匹配一般，荧光效果不好，不

同粒子的关系未能很好的体现画面的多样性。 0-9 分

合计 100分

23.试题编号：2‐23：《电子展板》

（1）任务描述

任务内容

根据所提供的素材,完成电子展板动画的制作。
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2-23结果图

任务要求

①通过提供的图片文件在 AE中完成电子展板动画制作；

②要求动画效果流畅；

③定版文字动画流畅；

④特效动画总时长 6秒钟。

作品提交形式

①提交 AE工程文件.aep，渲染出视频.mp4文件，视频分辨率为

1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-23。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 25 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe After Effects。

（3）考核时量：3个小时
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（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：2-23评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

展板

排列
20分

1、电子展板排列合理，上下结构关系正确，落版画面排版

合理
15-20分

2、电子展板排列合理，上下结构关系错乱，落版画面排版

合理
10-14分

3、电子展板排列合理，上下结构关系错乱，落版画面排版

一般
5-9 分

4、电子展板排列一般，上下结构关系错乱，落版画面排版

一般
0-4 分

展板

动画 30分

1、展板动画流畅，各列画面相互交错自然，摄像机动画运

镜流畅。
25-30分

2、展板动画不够流畅，各列画面相互交错自然，摄像机动

画运镜流畅。
15-24分

3、展板动画不够流畅，各列画面相互交错不够自然，摄像

机动画运镜流畅。 8-14分

4、展板动画不够流畅，各列画面相互交错不够自然，摄像

机动画运镜错乱。
0-7 分

整体

效果
35分

1、前后动画流畅，画面衔接自然，落版动画制作合理。 30-35分

2、前后动画流畅，画面衔接不够自然，落版动画制作合理。
20-29分

3、前后动画不够流畅，画面衔接不够自然，落版动画制作

合理。 10-19分

4、前后动画不够流畅，画面衔接不够自然，落版动画不够

流畅。 0-9 分



-126-

合计 100分

24.试题编号：2‐24：《电子数据展示》

（1）任务描述

任务内容

根据所提供的素材,完成电子数据展示动画的制作。

2-24结果图

任务要求

①通过提供的视频素材文件在 AE 中完成电子数据展示动画制

作；

②要求动画效果流畅；

③摄像机动画自然；

④特效动画总时长 8秒钟。

作品提交形式

①提交 AE工程文件.aep，渲染出视频.mp4文件，视频分辨率为

1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号

所附素材
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数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-24。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 25 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe After Effects。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：2-24评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

展板

排列
20分

1、表格排版合理，透视关系正常，数据分布合理。
15-20分

2、表格排版合理，透视关系正常，数据分布不够自然。
10-14分

3、表格排版不合理，透视关系正常，数据分布不够自然。
5-9 分

4、表格排版不合理，透视关系错乱，数据分布不够自然。
0-4 分

展板

动画 30分

1、电子数据展示动画流畅，摄像机动画运镜流畅，图表动

画制作合理。
25-30分

2、电子数据展示动画流畅，摄像机动画运镜有偏差，图表

动画制作合理。
15-24分
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3、电子数据展示动画不够流畅，摄像机动画运镜有偏差，

图表动画制作合理。 8-14分

4、电子数据展示动画不够流畅，摄像机动画运镜有偏差，

图表动画制作不合理。
0-7 分

整体

效果
35分

1、图表颜色符合科技蓝，图表与数据交错动画良好，曲线

图动画制作流畅，投影及光泽正常。
30-35分

2、图表颜色符合科技蓝，图表与数据交错动画良好，曲线

图动画制作不够流畅，投影及光泽正常。
20-29分

3、图表颜色符合科技蓝，图表与数据交错动画有一定错乱，

曲线图动画制作不够流畅，投影及光泽正常。 10-19分

4、图表颜色符合科技蓝，图表与数据交错动画有一定错乱，

曲线图动画制作不够流畅，投影及光泽有偏差。 0-9 分

合计 100分

25.试题编号：2‐25：《国风新春海报》

（1）任务描述

任务内容

根据所提供的 PSD素材,完成国风新春海报动画的制作。
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2-25结果图

任务要求

①通过提供的 PSD素材文件在 AE 中完成国风新春海报动画制

作；

②要求动画效果流畅；

③粒子动画制作流程；

④动画总时长 10秒钟。

作品提交形式

①提交 AE工程文件.aep，渲染出视频.mp4文件，视频分辨率为

1080X1920，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-25。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 25 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe After Effects。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：2-25评分细则
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评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

动画

制作
20分

1、三维动画制作流畅，摄像机动画设置合理，透视关系正

常。
15-20分

2、三维动画制作不够流畅，摄像机动画设置合理，透视关

系正常。
10-14分

3、三维动画制作有卡顿，摄像机动画设置合理，透视关系

正常。
5-9 分

4、三维动画制作有卡顿，摄像机动画有卡顿，透视关系正

常。
0-4 分

雪花

效果 30分

1、粒子制作的雪花效果下落缓慢，符合雪花下落效果，梅

花粒子效果掉落优美。
25-30分

2、粒子制作的雪花效果下落过快，符合雪花下落效果，梅

花粒子效果掉落优美。
15-24分

3、粒子制作的雪花效果下落过快，符合雪花下落效果，梅

花粒子效果掉落过快。 8-14分

4、粒子制作的雪花效果下落过快，不符合雪花下落效果，

梅花粒子效果掉落过快。
0-7 分

整体

动画
35分

1、粒子动画、摄像机动画相互配合理，画面切换自然，各

个画面的动画制作自然流畅。
30-35分

2、粒子动画、摄像机动画相互配合理，画面切换不够自然，

各个画面的动画制作自然流畅。
20-29分

3、粒子动画、摄像机动画相互配合理，画面切换不够自然，

各个画面的动画制作偶尔有卡顿。 10-19分

4、粒子动画、摄像机动画相互配一般，画面切换不够自然，

各个画面的动画制作偶尔有卡顿。 0-9 分

合计 100分

26.试题编号：2‐26：《简约点线动画》

（1）任务描述

任务内容
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根据所提供的参考视频,完成简约点线动画的制作。

2-26结果图

任务要求

①以提供的参考视频作为参考，在 AE中完成点线动画制作；

②要求动画效果流畅；

③场景切换自然，不同画面动画风格一致；

④动画总时长 40秒钟。

作品提交形式

①提交 AE工程文件.aep，渲染出视频.mp4文件，视频分辨率为

1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-26。
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（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 25 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe After Effects。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：2-26评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

元素

动画
30分

1、元素动画制作流畅，动画规律符合本MG动画制作需求
25-30分

2、元素动画效果一般，动画规律符合本MG动画制作需求
15-24分

3、元素动画效果一般，动画规律不能很好的符合本MG动

画制作需求
8-14分

4、元素动画效果一般，动画规律不符合本MG动画制作需

求
0-7 分

动画

连贯

性
35分

1、MG动画整体完整，连贯性很高，各动画衔接交错合理。
30-35分

2、MG动画整体完整，连贯性一般，各动画衔接交错合理。
20-29分

3、MG动画整体完整，连贯性一般，各动画衔接错乱。
10-19分



-133-

4、MG动画整体不够完整，连贯性一般，各动画衔接错乱。
0-9 分

入场

与衔

接动

画

20分

1、画面入场动画合理，画面之间衔接合理，结束动画合理。

16-20分

2、画面入场动画合理，画面之间衔接一般，结束动画合理。
11-15分

3、画面入场动画一般，画面之间衔接一般，结束动画合理。 6-10分

4、画面入场动画一般，画面之间衔接一般，结束动画一般。
0-5 分

合计 100分

27.试题编号：2‐27：《抖音MG动画片头》

（1）任务描述

任务内容

根据所提供的素材及参考视频,完成抖音MG动画片头的制作。

2-27结果图

任务要求
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①以提供的素材，在 AE中完成抖音MG动画制作；

②要求动画效果流畅；

③场景切换自然；

④动画总时长 6秒钟。

作品提交形式

①提交 AE工程文件.aep，渲染出视频.mp4文件，视频分辨率为

1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-27。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 25 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe After Effects。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：2-27评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
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要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

元素

动画
30分

1、元素动画制作流畅，动画规律符合本MG动画制作需求
25-30分

2、元素动画效果一般，动画规律符合本MG动画制作需求
15-24分

3、元素动画效果一般，动画规律不能很好的符合本MG动

画制作需求
8-14分

4、元素动画效果一般，动画规律不符合本MG动画制作需

求
0-7 分

动画

连贯

性
35分

1、MG动画整体完整，连贯性很高，各动画衔接交错合理。
30-35分

2、MG动画整体完整，连贯性一般，各动画衔接交错合理。
20-29分

3、MG动画整体完整，连贯性一般，各动画衔接错乱。
10-19分

4、MG动画整体不够完整，连贯性一般，各动画衔接错乱。
0-9 分

入场

与衔

接动

画

20分

1、画面入场动画合理，画面之间衔接合理，结束动画合理。

16-20分

2、画面入场动画合理，画面之间衔接一般，结束动画合理。
11-15分

3、画面入场动画一般，画面之间衔接一般，结束动画合理。 6-10分

4、画面入场动画一般，画面之间衔接一般，结束动画一般。
0-5 分

合计 100分

28.试题编号：2‐28：《3D科技动画》

（1）任务描述

任务内容

根据所提供的参考视频,完成 3D 科技动画的制作。
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2-28结果图

任务要求

①以提供的参考视频作为参考，在 AE中完成 3D科技动画制作；

②要求动画效果流畅；

③要求真实的透视效果，合理的摄像机动画；

④动画总时长 6秒钟。

作品提交形式

①提交 AE工程文件.aep，渲染出视频.mp4文件，视频分辨率为

1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-28。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 25 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe After Effects。
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（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：2-28评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

元素

动画
30分

1、元素动画制作流畅，交错有规律，节奏符合动画需求
25-30分

2、元素动画制作一般，交错有规律，节奏符合动画需求
15-24分

3、元素动画效果一般，交错不协调，节奏符合动画需求
8-14分

4、元素动画效果一般，交错不协调，节奏不够好
0-7 分

场景

塑造 35分

1、场景元素制作标准，色彩搭配合理，整体空间感良好。
30-35分

2、场景元素制作一般，色彩搭配合理，整体空间感良好。
20-29分

3、场景元素制作一般，色彩搭配不够好，整体空间感良好。
10-19分

4、场景元素制作一般，色彩搭配不够好，整体空间感一般。
0-9 分

整体

动画
20分

1、多个元素动画分布合理，摄像机动画良好，整体动画自

然流畅。
16-20分

2、多个元素动画分布一般，摄像机动画良好，整体动画自

然流畅。
11-15分

3、多个元素动画分布一般，摄像机动画不够好，整体动画

自然流畅。
6-10分
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4、多个元素动画分布一般，摄像机动画不够好，整体动画

缺乏流畅感。
0-5 分

合计 100分

29.试题编号：2‐29：《实景融合相册》

（1）任务描述

任务内容

任务描述：根据提供的参考视频、素材图片，在 After Effects中

完成实景融合相册制作，并渲染成视频。

2-29结果图

任务要求

①将所有提供的视频素材，在 AE中进行跟踪，获得跟踪动画数

据。

②替换跟踪的图片素材。

③添加音乐，完成视频画面配乐。

④视频时长 33秒钟。

作品提交形式

①提交 AE工程文件.aep，渲染出视频.mp4文件，视频分辨率为

1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影
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视（模块）\学生考号

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-29。

设施设备与软件环境

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe After Effects。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表:2‐29评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

图片

处理
20分

1、全部图片大小能匹配上相框，各个画面的图片透视关系

正常。
15-20分

2、全部图片大小能匹配上相框，各个画面的图片透视关系

偶尔有偏差。
10-14分

3、全部图片大小偶尔不能匹配上相框，各个画面的图片透

视关系偶尔有偏差。
6-9 分
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理）4、全部图片大小偶尔不能匹配上相框，各个画面的图片透

视关系偏差较多
0-5 分

视频

跟踪 30分

1、跟踪数据良好，无抖动，整体动画流畅，替换图片贴合

度高。
25-30分

2、跟踪数据良好，偶有抖动，整体动画流畅，替换图片贴

合度高。 18-24分

3、跟踪数据良好，偶有抖动，整体动画流畅，替换图片贴

合度一般。 10-17分

4、跟踪数据良好，偶有抖动，整体动画不够流畅，替换图

片贴合度一般。 0-9 分

视频

衔接
35分

1、视频片段衔接完美，能很好的匹配音乐，转场效果使用

恰当，前后兼顾得当。 30-35分

2、视频片段衔接完美，能很好的匹配音乐，转场效果凌乱，

前后兼顾得当。 20-29分

3、视频片段衔接不够流畅，能基本匹配音乐，转场效果凌

乱，前后兼顾得当。 10-19分

4、视频片段衔接不够流畅，能基本匹配音乐，转场效果凌

乱，没有兼顾前后衔接。 0-9 分

合计 100分

30.试题编号：2‐30：《国风 3D动画片头》

（1）任务描述

任务内容

任务描述：根据提供的参考视频、素材图片，在 After Effects中

完成国风 3D动画片头制作，并渲染成视频。
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2-30结果图

任务要求

①将所有提供的视频素材，在 AE中制作三维动画。

②搭建三维元素空间。

③添加音乐，完成视频画面配乐。

④视频时长 15秒钟。

作品提交形式

①提交 AE工程文件.aep，渲染出视频.mp4文件，视频分辨率为

1920X1080，60帧/秒；

②文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\数字影

视（模块）\学生考号

所附素材

数字媒体技术专业学生岗位核心技能考核题库\2 模块（数字影

视）\试题素材 2-30
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设施设备与软件环境

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件 Adobe After Effects。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表:2‐30评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15分)

专业

素质
10分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 3分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
5分

1、着装干净、整洁。 1分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85分)

场景

搭建
20分

1、整体三维场景搭建合理，各元素搭配协调，遮挡关系正

常。
15-20分

2、整体三维场景搭建合理，各元素搭配一般，遮挡关系正

常。
10-14分

3、整体三维场景搭建一般，各元素搭配一般，遮挡关系正

常。
6-9 分

4、整体三维场景搭建一般，各元素搭配一般，遮挡关系有

偏差。 0-5 分

元素

动画 30分

1、各元素动画符合场景动画规律，文本遮罩动画正常，动

画流畅。
25-30分

2、各元素动画符合场景动画规律，文本遮罩动画一般，动

画流畅。
18-24分
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3、各元素动画符合场景动画规律，文本遮罩动画一般，动

画一般流畅。 10-17分

4、各元素动画场景动画有一定偏差，文本遮罩动画一般，

动画一般流畅。 0-9 分

摄像

机动

画

35分

1、三维空间摄像机动画流畅，能很好的体现空间效果，转

场动画自然。 30-35分

2、三维空间摄像机动画流畅，能很好的体现空间效果，转

场动画不够自然。 20-29分

3、三维空间摄像机动画一般流畅，能很好的体现空间效果，

转场动画不够自然。 10-19分

4、三维空间摄像机动画一般流畅，空间效果表现一般，转

场动画不够自然。 0-9 分

合计 100分

三、平面设计模块（10题）

1.试题编号：3-01：摄影网页设计与制作

(1)任务描述

任务内容

请根据所提供的素材，为“摄影网页”设计一个页面方案，在相

应处设置链接点击进页面。
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3‐01效果图

任务要求

①要求网页尺寸宽度为 1920PX，高度根据界面内容决定，网页

字体仅使用宋体、黑体，提交作品源文件和 JPG、HTML格式；

②要求页面栏目丰富完整、布局合理，对素材运用准确、合

理；

③要求能够运用相关软件设计搭配色彩恰当；

④要求能够对所设计的网页页面效果图划分切片、编辑切

片；
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⑤要求设计作品与提供结果图不可相同，须体现出版式新

颖、创意独特要素；

⑥源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

⑦文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生

专业技能考核\平面设计（模块）\学生考号。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\3 模块（平面设计）\

试题素材 3-01。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（、Illustrator cc、Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表 3-01 评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

生信息

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分

3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

创意

构思

15
分

1、创意新颖、视觉冲击力强，完全符合范例要求。
12-15分

2、创意合理、构思平淡，基本符合主题要求。 9-11分
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（以上

二种情

况，出

现任意

一种将

做不合

格处

理）

工作

任务

(85
分)

3、缺乏创意，构思牵强，与主题要求无关联。 0-8分

图文编

辑排版

15
分

1、能准确使用切合主题的图文素材，并能对素材进行合理、

有序的编排和设计，栏目设置合理。

12-15分

2、能使用切合主题的图文素材，并能对素材进行编排和设计，

栏目设置合理。

9-11分

3、素材的使用不能切合主题，编排、设计以及栏目设置不合

理。

0-8分

色彩

表现

15
分

1、能够运用相关软件设计符合项目主题的色彩方案，效果突

出。

12-15分

2、能够运用相关软件设计符合项目主题的色彩方案。 9-11分

3、能够运用相关软件设计色彩方案。 0-8分

页面

切片

15
分

1、能够对所设计的网页页面效果图划分切片、编辑切片，能

正确设置切片输出参数。

12-15分

2、能够对所设计的网页页面效果图划分切片，能正确设置切

片输出参数。

9-11分

3、对所设计的网页页面效果图不能正确划分切片、编辑切片，

切片输出参数错误。

0-8分

网页

制作

25
分

1、页面内容丰富，网页布局规范、美观；主页与二级页面之

间相互有链接，链接合理有效。

20-25分

2、页面内容合理，网页布局规范；主页与二级页面之间相互

有链接，链接交互合理有效。

12-19分

3、网页布局混乱，主页与二级页面之间无链接或者链接无效。 0-11分
合计 100分

2.试题编号：3-02：“物流”网页设计与制作

(1)任务描述

任务内容

请根据所提供的素材，为“物流”设计一个“首页”方案，在首

页相应处设置链接点击进入页面。
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3-02结果图

任务要求

①要求网页尺寸宽度为 1920PX，高度根据界面内容决定，网页

字体仅使用宋体、黑体，提交作品源文件和 JPG、HTML格式；

②要求页面栏目丰富完整、布局合理，对素材运用准确、合理；

③要求能够运用相关软件设计搭配色彩恰当；

④要求能够对所设计的网页页面效果图划分切片、编辑切片；

⑤要求设计作品与提供结果图不可相同，须体现出版式新颖、创

意独特要素；

⑥源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

⑦文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生

专业技能考核\平面设计（模块）\学生考号。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\3 模块（平面设计）\

试题素材 3-02。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名
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监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Illustratorcc、Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表 3-02评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

生信息

（以上

二种情

况，出

现任意

一种将

做不合

格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分

3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85
分)

创意

构思

15
分

1、创意新颖、视觉冲击力强，完全符合范例要求。
12-15分

2、创意合理、构思平淡，基本符合主题要求。 9-11分
3、缺乏创意，构思牵强，与主题要求无关联。 0-8分

图文编

辑排版

15
分

1、能准确使用切合主题的图文素材，并能对素材进行合理、

有序的编排和设计，栏目设置合理。

12-15分

2、能使用切合主题的图文素材，并能对素材进行编排和设计，

栏目设置合理。

9-11分

3、素材的使用不能切合主题，编排、设计以及栏目设置不合

理。

0-8分

色彩

表现

15
分

1、能够运用相关软件设计符合项目主题的色彩方案，效果突

出。

12-15分

2、能够运用相关软件设计符合项目主题的色彩方案。 9-11分

3、能够运用相关软件设计色彩方案。 0-8分

页面

切片

15
分

1、能够对所设计的网页页面效果图划分切片、编辑切片，能

正确设置切片输出参数。

12-15分

2、能够对所设计的网页页面效果图划分切片，能正确设置切

片输出参数。

9-11分

3、对所设计的网页页面效果图不能正确划分切片、编辑切片，

切片输出参数错误。

0-8分



-149-

网页

制作

25
分

1、页面内容丰富，网页布局规范、美观；主页与二级页面之

间相互有链接，链接合理有效。

20-25分

2、页面内容合理，网页布局规范；主页与二级页面之间相互

有链接，链接交互合理有效。

12-19分

3、网页布局混乱，主页与二级页面之间无链接或者链接无效。 0-11分
合计 100分

3.试题编号：3-03：“蔬菜电商官网”网页设计与制作

(1)任务描述

任务内容

请根据所提供的素材，为“蔬菜电商官网”设计一个“首页”的

页面方案，在首页相应处设置链接点击进入页面。

3-03结果图

任务要求

①要求网页尺寸宽度为 1920PX，高度根据界面内容决定，网页

字体仅使用宋体、黑体，提交作品源文件和 JPG、HTML格式；

②要求页面栏目丰富完整、布局合理，对素材运用准确、合理；

③要求能够运用相关软件设计搭配色彩恰当；

④要求能够对所设计的网页页面效果图划分切片、编辑切片；

⑤要求设计作品与提供结果图不可相同，须体现出版式新颖、创
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意独特要素；

⑥源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

⑦文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生

专业技能考核\平面设计（模块）\学生考号。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\3 模块（平面设计）\

试题素材 3-03。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Illustratorcc、Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表 3-03评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

生信息

（以上

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分

3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

创意

构思

15
分

1、创意新颖、视觉冲击力强，完全符合范例要求。
12-15分

2、创意合理、构思平淡，基本符合主题要求。 9-11分
3、缺乏创意，构思牵强，与主题要求无关联。 0-8分
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二种情

况，出

现任意

一种将

做不合

格处

理）

工作

任务

(85
分)

图文编

辑排版

15
分

1、能准确使用切合主题的图文素材，并能对素材进行合理、

有序的编排和设计，栏目设置合理。

12-15分

2、能使用切合主题的图文素材，并能对素材进行编排和设计，

栏目设置合理。

9-11分

3、素材的使用不能切合主题，编排、设计以及栏目设置不合

理。

0-8分

色彩

表现

15
分

1、能够运用相关软件设计符合项目主题的色彩方案，效果突

出。

12-15分

2、能够运用相关软件设计符合项目主题的色彩方案。 9-11分

3、能够运用相关软件设计色彩方案。 0-8分

页面

切片

15
分

1、能够对所设计的网页页面效果图划分切片、编辑切片，能

正确设置切片输出参数。

12-15分

2、能够对所设计的网页页面效果图划分切片，能正确设置切

片输出参数。

9-11分

3、对所设计的网页页面效果图不能正确划分切片、编辑切片，

切片输出参数错误。

0-8分

网页

制作

25
分

1、页面内容丰富，网页布局规范、美观、链接合理有效。 20-25分
2、页面内容合理，网页布局规范；主页与二级页面之间相互

有链接，链接交互合理有效。

12-19分

3、网页布局混乱，主页与二级页面之间无链接或者链接无效。 0-11分
合计 100分

4.试题编号：3-04：“无人机购物网”网页设计与制作

(1)任务描述

任务内容

请根据所提供的素材，为“无人机购物网”设计一个页面方案，

在首页相应处设置链接点击进入页面。
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3-04结果图

任务要求

①要求网页尺寸宽度为 1920PX，高度根据界面内容决定，网页

字体仅使用宋体、黑体，提交作品源文件和 JPG、HTML格式；

②要求页面栏目丰富完整、布局合理，对素材运用准确、合理；

③要求能够运用相关软件设计搭配色彩恰当；

④要求能够对所设计的网页页面效果图划分切片、编辑切片；

⑤要求设计作品与提供结果图不可相同，须体现出版式新颖、创

意独特要素；

⑥源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

⑦文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生

专业技能考核\平面设计（模块）\学生考号。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\3 模块（平面设计）\
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试题素材 3-04。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Illustratorcc、Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表 3-04评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

生信息

（以上

二种情

况，出

现任意

一种将

做不合

格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分

3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

(85
分)

创意

构思

15
分

1、创意新颖、视觉冲击力强，完全符合范例要求。
12-15分

2、创意合理、构思平淡，基本符合主题要求。 9-11分
3、缺乏创意，构思牵强，与主题要求无关联。 0-8分

图文编

辑排版

15
分

1、能准确使用切合主题的图文素材，并能对素材进行合理、

有序的编排和设计，栏目设置合理。

12-15分

2、能使用切合主题的图文素材，并能对素材进行编排和设计，

栏目设置合理。

9-11分

3、素材的使用不能切合主题，编排、设计以及栏目设置不合

理。

0-8分

色彩

表现

15
分

1、能够运用相关软件设计符合项目主题的色彩方案，效果突

出。

12-15分

2、能够运用相关软件设计符合项目主题的色彩方案。 9-11分

3、能够运用相关软件设计色彩方案。 0-8分
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页面

切片

15
分

1、能够对所设计的网页页面效果图划分切片、编辑切片，能

正确设置切片输出参数。

12-15分

2、能够对所设计的网页页面效果图划分切片，能正确设置切

片输出参数。

9-11分

3、对所设计的网页页面效果图不能正确划分切片、编辑切片，

切片输出参数错误。

0-8分

网页

制作

25
分

1、页面内容丰富，网页布局规范、美观；主页与二级页面之

间相互有链接，链接合理有效。

20-25分

2、页面内容合理，网页布局规范，链接交互合理有效。 12-19分
3、网页布局混乱，主页与二级页面之间无链接或者链接无效。 0-11分

合计 100分

5.试题编号：3-05：“华为”网页设计与制作

(1)任务描述

任务内容

请根据所提供的素材，为“华为”设计一个页面方案，在首

页相应处设置链接点击进入页面。
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3-05结果图

任务要求

①要求网页尺寸宽度为 1920PX，高度根据界面内容决定，网页

字体仅使用宋体、黑体，提交作品源文件和 JPG、HTML格式；

②要求页面栏目丰富完整、布局合理，对素材运用准确、合理；

③要求能够运用相关软件设计搭配色彩恰当；

④要求能够对所设计的网页页面效果图划分切片、编辑切片；

⑤要求设计作品与提供结果图不可相同，须体现出版式新颖、创

意独特要素；

⑥源文件和 JPG文件分别以学生座位号命名；

⑦文件保存路径（网络共享文件夹中）：数字媒体技术专业学生

专业技能考核\平面设计（模块）\学生考号。
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所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\3 模块（平面设计）\

试题素材 3-05。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Illustratorcc、Photoshop）。

（3）考核时量：2个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表 3-05评分细则

评价内容 配分 评分细则 备注

职业

素养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试

舞弊、

抄袭

2、没有

按要求

填写考

生信息

（以上

二种情

况，出

现任意

一种将

做不合

格处

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分

3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工作

任务

创意

构思

15
分

1、创意新颖、视觉冲击力强，完全符合范例要求。
12-15分

2、创意合理、构思平淡，基本符合主题要求。 9-11分
3、缺乏创意，构思牵强，与主题要求无关联。 0-8分

图文编

辑排版

15
分

1、能准确使用切合主题的图文素材，并能对素材进行合理、

有序的编排和设计，栏目设置合理。

12-15分

2、能使用切合主题的图文素材，并能对素材进行编排和设计，

栏目设置合理。

9-11分

3、素材的使用不能切合主题，编排、设计以及栏目设置不合

理。

0-8分
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理）(85
分) 色彩

表现

15
分

1、能够运用相关软件设计符合项目主题的色彩方案，效果突

出。

12-15分

2、能够运用相关软件设计符合项目主题的色彩方案。 9-11分

3、能够运用相关软件设计色彩方案。 0-8分

页面

切片

15
分

1、能够对所设计的网页页面效果图划分切片、编辑切片，能

正确设置切片输出参数。

12-15分

2、能够对所设计的网页页面效果图划分切片，能正确设置切

片输出参数。

9-11分

3、对所设计的网页页面效果图不能正确划分切片、编辑切片，

切片输出参数错误。

0-8分

网页

制作

25
分

1、页面内容丰富，网页布局规范、美观，链接合理有效。 20-25分
2、页面内容合理，网页布局规范；主页与二级页面之间相互

有链接，链接交互合理有效。

12-19分

3、网页布局混乱，主页与二级页面之间无链接或者链接无效。 0-11分
合计 100分

6.试题编号：3‐06：《金融 APP页面设计》

（1）任务描述

任务内容根据原型图及提供的素材，完成金融 APP页面高保真

图设计。



-158-

3-06结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；

②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保
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留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\平面设

计（模块）\学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\3 模块（平面设计）\

试题素材 3-06。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：3-06评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13



-160-

一种将做

不合格处

理）

(85
分)

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格

迥异，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功

能、情感相呼应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

7.试题编号：3‐07：《 设计 APP页面设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成设计 APP页面高保真图设计。
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3-07结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；

②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保

留相关图层；
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③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\平面设

计（模块）\学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\3 模块（平面设计）\

试题素材 3-07。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：3-07评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

(85
分)

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6
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理）

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格

迥异，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功

能、情感相呼应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

8.试题编号：3‐08：《 水果购物 APP页面设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成水果购物 APP页面高保真图设

计。
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3-08结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；

②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保

留相关图层；
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③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\平面设

计（模块）\学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\3 模块（平面设计）\

试题素材 3-08。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：3-08评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

(85
分)

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6
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理）

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合 iPhoneX界面设计规范，整体界面风格

迥异，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功

能、情感相呼应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

9.试题编号：3‐09：《 睡眠质量 APP早筛页面设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成睡眠质量 APP页面高保真图设

计。
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3-09结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；

②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保

留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\平面设
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计（模块）\学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\3 模块（平面设计）\

试题素材 3-09。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：3-09评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

(85
分)

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6
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理）

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格

迥异，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功

能、情感相呼应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

10.试题编号：3‐10：《橙色商城 APP页面设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成橙色商城 APP页面高保真图设

计。
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3-10结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；

②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保

留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\平面设
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计（模块）\学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\3 模块（平面设计）\

试题素材 3-10。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：3-10评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

(85
分)

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6
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理）

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格

迥异，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功

能、情感相呼应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

四、用户界面设计模块（20题）

1.试题编号：4‐01：《美丽购物 APP首页设计》

（1）任务描述

任务内容

根据参考图及提供的素材，完成美丽购物 APP首页高保真图设

计。
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4-01结果图

任务要求

1、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为苹方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；

②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保
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留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\4模块\

学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\4模块（UI界面设计）

\试题素材 4-01。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：4-01评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13
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一种将做

不合格处

理）

(85
分)

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面设计符

合 APP 详情页包含的重点内容，页面信息架构的清晰。
28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面设计符

合 APP 详情页包含的重点内容，页面信息架构的般清晰。
16-27分

3、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面设计符

合 APP 详情页包含的重点内容，页面信息架构不清晰。
0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

2.试题编号：4‐02：《酒店旅行 APP首页设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成酒店旅行 APP首页面高保真图

设计
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4-02结果图

任务要求

1、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为苹方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；

②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保
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留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\4模块\

学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\4模块（UI界面设计）

\试题素材 4-02。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：4-02评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13
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一种将做

不合格处

理）

(85
分)

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面设计符

合 APP 详情页包含的重点内容，页面信息架构的清晰。
28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面设计符

合 APP 详情页包含的重点内容，页面信息架构的般清晰。
16-27分

3、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面设计符

合 APP 详情页包含的重点内容，页面信息架构不清晰。
0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

3.试题编号：4‐03：《 购物 APP个人中心页面设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成购物 APP个人中心页面高保真

图设计并导入样机。
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4-03结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；
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⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；

②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保

留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\4模块\

学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\4模块（UI界面设计）

\试题素材 4-03。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：4-03评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分



-181-

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

(85
分)

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格

迥异，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功

能、情感相呼应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

4.试题编号：4‐04：《 黑金会员 APP个人中心页面设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成黑金会员 APP个人中心页面高

保真图设计并导入样机。
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4-04结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；
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②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保

留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\4模块\

学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\4模块（UI界面设计）

\试题素材 4-04。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：4-04评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13
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一种将做

不合格处

理）

(85
分)

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格

迥异，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功

能、情感相呼应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

5.试题编号：4‐05：《 教育 APP页面设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成教育 APP页面高保真图设计。
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4-05结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；
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②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保

留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\4模块\

学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\4模块（UI界面设计）

\试题素材 4-05。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：4-10评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13
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一种将做

不合格处

理）

(85
分)

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格

迥异，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功

能、情感相呼应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

6.试题编号：4‐06：《 信用卡网页界面设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成信用卡网页页面高保真图设计。
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4-06结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 1920*1080网页的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；

②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保

留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\4模块\

学生考号\。
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所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\4模块（UI界面设计）

\试题素材 4-06。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：4-06评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

(85
分)

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合网页界面设计规范，整体界面风格一致，

色彩、图案、形态、布局等的选择必须的功能、情感相呼

应，视觉冲击力强。

28-35分
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2、界面尺寸符合网页界面设计规范，整体界面风格一致，

色彩、图案、形态、布局等的选择必须与功能、情感相呼

应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合网页界面设计规范，整体界面风格迥异，

色彩、图案、形态、布局等的选择必须与功能、情感相呼

应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合网页设计规范，英文字体符合网页设计规

范

8-10分

2、中文字体符合网页设计规范，英文字体不符合网页设计

规范

5-7 分

3、中文字体不符合网页设计规范，英文字体不符合网页设

计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

7.试题编号：4‐07：《 科技数据网页页面设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成科技数据网页页面高保真图设

计。
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4-07结果图

任务要求

1、高保真页面在满足网页设计需内容前提下，可根据网页设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足网页设计 1920*1080的设计规范；

②中文字体为网页常用字体，英文字体为网页设计常用字体；

③页面所留安全距离需满足网页设计规范；

④内容页面图标尺寸满足网页设计规范；

⑤完成导航栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓

意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；

②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保
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留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\4模块\

学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\4模块（UI界面设计）

\试题素材 4-07。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：4-07评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13
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一种将做

不合格处

理）

(85
分)

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合网页界面设计规范，整体界面风格一致，

色彩、图案、形态、布局等的选择必须与功能、情感相呼

应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合网页界面设计规范，整体界面风格一致，

色彩、图案、形态、布局等的选择必须与功能、情感相呼

应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合网页界面设计规范，整体界面风格迥异，

色彩、图案、形态、布局等的选择必须与功能、情感相呼

应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合网页设计规范，英文字体符合网页设计规

范

8-10分

2、中文字体符合网页设计规范，英文字体不符合网页设计

规范

5-7 分

3、中文字体不符合网页设计规范，英文字体不符合网页设

计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

8.试题编号：4‐08：《 日历 APP页面设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成日历 APP页面高保真图设计。
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4-08结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；

②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保
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留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\4模块\

学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\4模块（UI界面设计）

\试题素材 4-08。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：4-08评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13
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一种将做

不合格处

理）

(85
分)

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格

迥异，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功

能、情感相呼应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

9.试题编号：4‐09：《 水果生鲜 APP页面设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成水果生鲜 APP页面高保真图设

计。
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4-09结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；
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②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保

留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\4模块\

学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\4模块（UI界面设计）

\试题素材 4-09。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：4-09评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13
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一种将做

不合格处

理）

(85
分)

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格

迥异，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功

能、情感相呼应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

10.试题编号：4‐10：《 天猫 APP活动首页设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成天猫 APP活动首页高保真图设

计。
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4-10结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；

②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保
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留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\4模块\

学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\4模块（UI界面设计）

\试题素材 4-10。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：4-10评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13
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一种将做

不合格处

理）

(85
分)

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格

迥异，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功

能、情感相呼应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

11.试题编号：4‐11：《 家装 APP活动首页设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成家装 APP活动首页高保真图设

计。



-203-

4-11结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；

②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保
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留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\4模块\

学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\4模块（UI界面设计）

\试题素材 4-11。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：4-11评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13
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一种将做

不合格处

理）

(85
分)

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格

迥异，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功

能、情感相呼应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

12.试题编号：4‐12：《 智能家具 APP页面设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成智能家具 APP页面高保真图设

计并导入样机。
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4-12结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；

②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保
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留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\4模块\

学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\4模块（UI界面设计）

\试题素材 4-12。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：4-12评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13
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一种将做

不合格处

理）

(85
分)

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格

迥异，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功

能、情感相呼应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

13.试题编号：4‐13：《 每日签到 APP页面设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成每日签到 APP页面高保真图设

计并导入样机。
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4-13结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；
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②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保

留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\4模块\

学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\4模块（UI界面设计）

\试题素材 4-13。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：4-13评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13
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一种将做

不合格处

理）

(85
分)

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格

迥异，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功

能、情感相呼应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

14.试题编号：4‐14：《用户登陆网页页面设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成用户登陆网页页面高保真图设

计。
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4-14结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足网页页面设计的设计规范；

②中文字体为，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请自行

安装字体；

③页面所留安全距离需满足网页设计规范；

④内容页面图标尺寸满足网页设计规范；

⑤完成导航栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓

意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；

②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保

留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\4模块\

学生考号\。

所附素材
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数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\4模块（UI界面设计）

\试题素材 4-14。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：4-14评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分

1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

(85
分)

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合网页界面设计规范，整体界面风格一致，

色彩、图案、形态、布局等的选择必须与功能、情感相呼

应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合网页界面设计规范，整体界面风格一致，

色彩、图案、形态、布局等的选择必须与功能、情感相呼

应，视觉冲击力一般。

16-27分
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3、界面尺寸不符合网页界面设计规范，整体界面风格迥异，

色彩、图案、形态、布局等的选择必须与功能、情感相呼

应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合网页设计规范，英文字体符合网页设计规

范

8-10分

2、中文字体符合网页设计规范，英文字体不符合网页设计

规范

5-7 分

3、中文字体不符合网页设计规范，英文字体不符合网页设

计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

15.试题编号：4‐15：《 学习教育 APP页面设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成学习教育 APP页面高保真图设

计并导入样机。
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4-15结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式
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①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；

②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保

留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\4模块\

学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\4模块（UI界面设计）

\试题素材 4-15。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：4-15评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作
图标设计

20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20
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种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

任

务

(85
分)

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格

迥异，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功

能、情感相呼应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

16.试题编号：4‐16：《 医疗健康 APP就诊动态页面设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成医疗健康 APP就诊动态页面高

保真图设计并导入样机。
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4-16结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；
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②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保

留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\4模块\

学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\4模块（UI界面设计）

\试题素材 4-16。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：4-16评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13
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一种将做

不合格处

理）

(85
分)

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格

迥异，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功

能、情感相呼应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

17.试题编号：4‐17：《 信息资讯 APP页面设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成信息资讯 APP页面高保真图设

计并导入样机。
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4-17结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式
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①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；

②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保

留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\4模块\

学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\4模块（UI界面设计）

\试题素材 4-17。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：4-17评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作
图标设计

20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20
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种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

理）

任

务

(85
分)

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格

迥异，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功

能、情感相呼应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

18.试题编号：4‐18：《 金融理财 APP页面设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成金融理财 APP页面高保真图设

计并导入样机。
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4-18结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；

②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保

留相关图层；
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③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\4模块\

学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\4模块（UI界面设计）

\试题素材 4-18。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：4-18评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

(85
分)

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6
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理）

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格

迥异，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功

能、情感相呼应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

19.试题编号：4‐19：《 紫色渐变医疗 APP首页页面设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成紫色渐变医疗 APP首页页面高

保真图设计。
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4-19结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；

②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保

留相关图层；
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③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\4模块\

学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\4模块（UI界面设计）

\试题素材 4-19。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：4-19评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

一种将做

不合格处

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

(85
分)

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6
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理）

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格

迥异，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功

能、情感相呼应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分

20.试题编号：4‐20：《 软件管家 APP界面首页页面设计》

（1）任务描述

任务内容

根据原型图及提供的素材，完成软件管家 APP界面首页页面高

保真图设计。
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4-20结果图

任务要求

1、高保真页面在满足原型图所需内容前提下，可根据界面设计

风格添加一些其他元素（如：插画、图形、动画）。

2、在内容一致的前提下，须同时满足以下要求。

①满足 iPhone11的设计规范；

②中文字体为萍方，英文字体为 Helvetica，文件夹中已提供，请

自行安装字体；

③页面所留安全距离需满足 ios14规范；

④内容页面图标尺寸满足 ios14规范；

⑤完成 tab栏及界面所有按钮，按钮形态需传达出当前内容寓意；

⑥模块布局合理，色彩鲜明，有视觉冲击力；

作品提交形式

①作品尺寸满足，分辨率为 300dpi，色彩模式为 RGB；
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②提交 Photoshop源文件（*.PSD）和效果图文件(*.JPEG) ，保

留相关图层；

③文件保存路径：数字媒体技术专业学生专业技能抽查\4模块\

学生考号\。

所附素材

数字媒体技术专业学生专业技能考核题库\4模块（UI界面设计）

\试题素材 4-20。

（2）实施条件

工作场地：技能考场（实训机房）。每 30 名考生安排一间考室，

根据测试人数配备相应的考场设施。监考人员人数为每间考室配 2名

监考人员。

设施设备与软件环境：电脑操作台、电脑、鼠标、键盘、考场局

域网、技能考场所需软件（Photoshop）。

（3）考核时量：3个小时

（4）评分细则

考核采用百分制，评价内容包括职业素养、工作任务完成情况两

个方面。其中，职业素养占该项目总分的 15%，工作任务完成质量占

该项目总分的 85%。具体评分细则见附表。

附表：4-20评分细则

评价内容
配

分
评分细则 备注

职

业

素

养

(15
分)

专业

素质
9分

1、完全按照考试要求正确填写个人信息并提交试卷。 2分 1、考试舞

弊、抄袭

2、没有按

要求填写

考生信息

3、文件未

按考试要

求保存

（以上三

种情况，

出现任意

2、正确使用电脑设备，不能携带相关设计作品和素材。 2分
3、文件设置、文件存储格式全部正确。 5分
4、文件设置、文件存储格式出现错误。 0分

文明

素质
6分

1、着装干净、整洁。 2分
2、举止文明，遵守考场纪律，按顺序进出考场。 2分
3、按考试要求完成答题创作，内容积极向上，不低俗。 2分

工

作

任

务

图标设计
20
分

1、图标图形符合当前图标定义，细节处理合理，整体风格

一致。

14-20

2、图标图形符合当前图标定义，细节处理不合理，整体风

格大致相同。

7-13
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一种将做

不合格处

理）

(85
分)

3、图标图形不符合当前图标定义，细节处理不合理，整体

风格迥异。

0-6

界面设计
35
分

1、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力强。

28-35分

2、界面尺寸符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格一

致，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功能、

情感相呼应，视觉冲击力一般。

16-27分

3、界面尺寸不符合 iPhone11界面设计规范，整体界面风格

迥异，色彩、图案、形态、布局等的选择必须与 APP的功

能、情感相呼应，无视觉冲击。

0-15分

字体使用
10
分

1、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体符合 ios14设
计规范

8-10分

2、中文字体符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

5-7 分

3、中文字体不符合 ios14设计规范，英文字体不符合 ios14
设计规范

0-4 分

色彩搭配
10
分

1、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用合理。 7-10分
2、色彩选取符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 4-6 分

3、色彩选取不符合色彩心理学，辅助色运用不合理。 0-3 分

图片处理
10
分

1、图片整体比例协调，与背景融合度高。 7-10分
2、图片整体比例较协调，与背景融合度一般。 4-6 分

3、图片整体比例不协调，与背景融合度低。 0-3 分

合计 100分
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附件 3:

数字媒体技术专业技能考核标准及题库审核意见表

专业代码 610210 专业名称 数字媒体技术

开发（优化）

团队成员

姓名 单位 职称 学历/学位

方玲玉 长沙民政职业技术学院 特邀教授 研究生/硕士

王静萍 益阳职业技术学院 副教授 研究生/硕士

郭宏辉 益阳职业技术学院 副教授 研究生/硕士

曹益平 益阳职业技术学院 副教授 研究生/硕士

周有利 益阳职业技术学院 讲师 研究生/硕士

刘小娇 益阳职业技术学院 讲师 本科/学士

陈丹 益阳职业技术学院 讲师 本科/学士

张卫华 湖南足下科技有限公司 工程师 本科/学士

开发（优化）

情况说明

（从开发（优化）依据，专业技能考核目标、主要内容、考核方式，

题库总题量、各模块题量，优化重点等方面进行说明）

数字媒体技术专业技能考核题库开发主要依据该专业学生就业面

向的主要岗位（数字绘图、数字影视、网页设计、用户界面设计）所

需要的技术技能要求，共设置专业基本技能、岗位核心技能、跨岗位

综合技能三大技能模块。

其中专业基本技能模块主要考核学生利用相关计算机辅助软件技

术处理点阵图像和绘制矢量图形的基本能力。具体包括数字绘画、矢

量图形绘制两个模块。考核方式为上机操作。岗位核心技能模块主要

考核学生利用相关计算机辅助软件技术和不同设计类别的设计规范与

要求，结合自己的创意构想，在相应的设计岗位完成数字绘图、数字

影视、平面设计、用户界面设计等技术工作的能力，共计四个模块。

考核方式为上机操作。

题库总题量共 80 题。其中，专业基本技能模块的题量为 50 题（数

字绘画模块 20 题、数字影视模块 30 题）、岗位核心技能模块的题量

为 10 题（平面设计 10 题）、跨岗位综合技能模块 20 题（用户界面设

计 20 题）四个模块）。
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本次题库开发重点在两个方面进行考核。即相关计算机辅助设计

软件的运用熟练程度、本专业人才培养方案中所设方向的设计与制作

能力考核，所有考核均为上机操作考核。考核时，基本技能模块所需

技能要求所有学生均能熟练掌握，随机抽取参加考核。岗位核心模块

允许学生根据自己对未来就业方向的选择、能力培养偏好选择符合自

己学习情况与特点的一个岗位核心能力模块参加考核。

专业建设委

员会意见
专业建设委员会主任签字：

年 月 日

系（二级学

院）审核意

见

系（二级学院）负责人签字（公章）： 年 月 日

专家论证意

见
见《数字媒体技术专业技能考核标准及题库论证评审表》

教务处审核

意见
教务处负责人签字（公章）：

年 月 日

教学工作委

员会意见

教学工作委员会主任签字： 年 月 日
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