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益阳职业技术学院学生专业技能考核标准

一、专业名称及适用对象

1、专业名称

环境艺术设计（室内设计方向）（专业代码：550106）。

2、适用对象

高职全日制在籍毕业年级学生。

二、考核目标

在广泛征求行业、企业和院校专家意见的基础上，根据环境艺术

设计专业毕业生的就业岗位群及岗位职业素养和职业技能要求，以及

相应就业岗位的典型工作任务，按照“绘制室内设计手绘效果图、绘

制 CAD 施工图、绘制三维效果图”三大应用领域来设置环境艺术设计

专业技能抽查模块，要求学生根据自身特长和条件选择其中一个模块

作为其参加技能测试的必考模块，将其余的技能模块作为选择性掌握

的技能模块。

主要考核学生对于家居空间、公共空间（如：小型会议室、办公

室、标准间、KTV 包厢、饭店包厢等）的设计创意、手绘表达、材料

运用、施工工艺应用、施工流程组织、预算编制、施工图绘制、三维

效果图绘制等方面的专业技能。

要求学生在规定的时间内，独立设计、制作完成一个室内设计项

目的手绘效果图或 CAD 施工图或三维效果图，要求学生能根据项目

背景资料所提供的客户信息、户型特征、面积等数据参数，分析客户

需求，根据空间类型及属性特点，按照设计要求，完成以下工作之一：
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1、完成手绘平面布局图、手绘效果图设计方案 1 套，写出项目

设计说明；

2、完成施工图 1 套（包括平面布置图、天花布置图、自选主要

立面图），将整套施工图打印出图，在施工图上注明简要的用材说明；

3、完成效果图 1 张，在 PHOTOSHOP 图形处理软件中完成后期处

理及排版工作，并按要求在版面中写出简要设计说明。

三、考核内容

一、室内设计手绘效果图绘制项目

（一）室内设计项目手绘效果图绘制

基本要求：

1、技能要求

能够正确地使用手绘工具将设计构思绘制成透视准确、色彩搭配

合理、材料质感表达清楚、主体突出的室内空间手绘效果图。

（1）能正确合理选用手绘工具；

（2）能选用合适的比例，将设计构思绘制成准确的透视图；

（3）要求线条优美流畅，色彩搭配合理、材料质感表达清楚、

主体突出。

2、操作规范及职业素养要求

遵循国家相关建筑装饰技术标准和规范，爱护工具和图纸，保持

图纸的清洁，符合装饰公司基本的 6S（整理、整顿、清扫、清洁、

素养、安全）管理要求，符合装饰公司设计师、制图员的基本岗位素

养要求，按要求进行图纸的定置和归位、工作台面保持清洁、工具摆
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放整齐、及时清理废弃杂物等，工作态度认真负责，一丝不苟，衣着

整洁，仪表端正，体现良好的工作习惯。

（二）室内设计项目手绘图纸排版

基本要求：

1、技能要求

能够将室内设计平面布局图、效果图和设计说明完整、美观地编

排在指定的版面。

2、操作规范及职业素养要求

遵循国家建筑装饰技术标准和规范，遵循装饰公司设计方案编排

标准及规范，正确使用工具和设备，符合装饰公司基本的 6S (整理、

整顿、清扫、清洁、素养、安全) 管理要求，符合装饰公司设计师、

制图员的基本岗位素养要求，按要求进行图纸的定置和归位、工作台

面保持清洁、工具摆放整齐、及时清理废弃杂物等，工作态度认真负

责，一丝不苟，衣着整洁，仪表端正，体现良好的工作习惯。

（三）室内设计方案陈述及表达

基本要求：

1、技能要求

能清晰、简洁地陈述及表达设计方法、元素运用及所表达的设计

创意等要素。

要求用文字对设计思路与创意过程进行清晰的描述，要求用文字

对设计方法、元素运用及设计意图进行清晰的描述，要求文字说明清

晰、语言流畅、紧扣主题。
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2、操作规范及职业素养要求

遵循国家建筑装饰技术标准和规范，遵循装饰公司设计方案编排

标准及规范，文字简洁、表达准确、内容不缺项，符合装饰公司基本

的 6S (整理、整顿、清扫、清洁、素养、安全)管理要求，符合装饰

公司设计师、制图员的基本岗位素养要求，按要求进行图纸的定置和

归位、工作台面保持清洁、工具摆放整齐、及时清理废弃杂物等，工

作态度认真负责，一丝不苟，衣着整洁，仪表端正，体现良好的工作

习惯。

二、室内设计 CAD 施工图绘制项目

（一）室内设计项目施工图绘制

基本要求：

1、技能要求

能够熟练地运用 AUTOCAD 软件进行施工图绘制工作。

（1）要求室内设计图纸绘制规范，图框及标题栏绘制规范，线

形运用正确，图例表示正确、规范，尺寸及文字标注正确、规范，索

引图标规范；

（2）要求打印效果好，图层设置规范，线型设计正确、规范，

单位设置正确；

（3）要求文字标注能准确表示出标注对象的基层、面层、涂层

材料。

1、操作规范及职业素养要求

遵循国家建筑装饰技术标准和规范，按照国家建筑装工程制图标
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准与规范绘制施工图纸，正确使用工具和设备，符合装饰公司基本的

6S（整理、整顿、清扫、清洁、素 养、安全）管理要求，符合装饰

公司设计师、制图员、项目经理的基本岗位素养要求，按要求进行图

纸的定置和归位、工作台面保持清洁、工具摆放整齐、及时清理废弃

杂物等，工作态度认真负责，一丝不苟，衣着整洁，仪表端正，体现

良好的工作习惯。

（二）室内设计项目施工图纸打印

基本要求：

1、技能要求

能准确设置符合室内设计施工图要求的打印参数，图纸输出规

范，打印比例和图纸标注比例须保持一致。

（1）要求能准确设置符合要求的打印参数，操作规程规范，图

纸输出规范；

（2）要求打印出的图纸结构层次清晰，打印比例和图纸标注比

例须保持一致；

2、操作规范及职业素养要求

遵循国家建筑装饰工程制图标准与规范，正确使用工具和设备，

进行施工图纸打印设置及打印装订，符合装饰公司基本的 6S（整理、

整顿、清扫、清洁、素养、安全）管理要求，符合装饰公司设计师、

制图员、项目经理的基本岗位素养要求，按要求进行图纸的定置和归

位、工作台面保持清洁、工具摆放整齐、及时清理废弃杂物等，工作

态度认真负责，一丝不苟，衣着整洁，仪表端正，体现良好的工作习
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惯。

三、室内设计三维效果图绘制项目

（一）室内设计项目三维效果图绘制

基本要求：

1、技能要求

能熟练导入 CAD 图纸，并对其进行删减，能根据导入的 CAD 图纸，

在 3DMAX 或者 SketchUp 等三维效果图制作软件中完成墙体、门窗、

楼板及基本模型制作，能合理选择、调取模型，能准确设置、调试材

质贴图的类型及参数，能准确选用灯光类型，摆放在空间合适的位置，

并设置参数大小，能准确设置摄像机位置及视野角度。

（1）能根据导入的 CAD 图纸，在 3DMAX 或者 SketchUp 等三维效

果图制作软件中完成室内空间模型，准确表达空间尺度，调用模型尺

度比例精确，模型整体结构清晰精致，没有形体穿插问题；

（2）能准确设置、调试材质贴图的类型及参数，材质表现清晰

自然，真实感强，能准确选用吊灯、筒灯、射灯、灯带、发光灯盘等

灯光类型及强度设置正确，灯光氛围表现生动自然，摆放在空间合适

位置；

（3）能准确设置渲染参数，摄像机角度及视野角度选择考究，

能完善地表现空间。

2、操作规范及职业素养要求

遵循国家建筑装饰技术标准和规范，遵循国家建筑装工程制图标

准与规范，正确使用工具和设备，符合装饰公司基本的 6S（整理、
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整顿、清扫、清洁、素养、安全）管理要求，符合装饰公司设计师、

制图员的基本岗位素养要求，按要求进行图纸的定置和归位、工作台

面保持清洁、工具摆放整齐、及时清理废弃杂物等，工作态度认真负

责，一丝不苟，衣着整洁，仪表端正，体现良好的工作习惯。

（二）室内设计项目三维效果图渲染输出及后期处理

基本要求：

1、技能要求

能熟练设置渲染器的各项参数指标，渲染输出大小符合要求的图

片，能在 PHOTOSHOP 软件中按规定尺寸参数，完成图片后期处理及

排版工作。

（1）要求恰当准确的设置渲染器的各项参数指标，渲染输出大

小符合要求的图片；

（2）要求能在 PHOTOSHOP 软件中进行后期处理、排版设计，作

品完成后能按照要求存 放到指定位置；

（3）要求平面排版设计主次分明，有形式美感。

2、操作规范及职业素养要求

遵循国家建筑装饰技术标准和规范，遵循国家建筑装工程制图标

准与规范，正确使用工具和设备，符合装饰公司基本的 6S（整理、

整顿、清扫、清洁、素养、安全）管理要求，符合装饰公司设计师、

制图员的基本岗位素养要求，按要求进行图纸的定置和归位、工作台

面保持清洁、工具摆放整齐、及时清理废弃杂物等，工作态度认真负

责，一丝不苟，衣着整洁，仪表端正，体现良好的工作习惯。
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四、评价标准

表 1 室内设计手绘效果图项目评价标准

评价内容 配分 考核点 备注

作

品

质

量

平

面

构

图

整体

构图

5 平面排版设计没有形式美感，扣 1-5

分。

设

计

创

意

整体

风格

10 设计主题不鲜明，构思不新颖，不具

有时代感，扣 1-4 分。

界面、家具、陈设等与主题风格不协

调统一，扣 1—6 分。

功能

布置

10 功能不合理，扣 1-3 分。

布局不科学，扣 1-2 分。

尺度不准确，扣 1-3 分。

灯光布置不合理，扣 1-2 分。

空

间

关

系

空间透

视 角

度选择

10 透视角度选择不准确，扣 1-3 分。

视觉效果不好，扣 1-3 分。

空间表现不完善，扣 1-4 分。

室内空

间 透

视关系

10 空间内各界面、形体的透视关系不准

确，扣 l-10 分。

家具及

其 他

设施透

视关系

10 家具、陈设等物体的透视关系不准

确，扣 1-10 分。

线

条

表

达

线条

关系

10 线条不美观、不流畅，扣 1-4 分。

线条的组合不巧妙，扣 1-3 分。

不善于对景物做取舍和概括，扣 1-3

分。
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色

彩

表

达

色彩

关系

5 色彩关系不明确，扣 1 分。

色彩搭配不协调，扣 1-2 分。

整体感不强，视觉效果不好，扣 1-2

分。

上色

技法

5 技法运用不够灵活、笔法不够成熟，

扣 1-5 分。

材

质

表

现

质感表

现 纹

理表现

5 质感表现不充分，扣 1-2 分。

纹理表现不自然，扣 1-3 分。

光

影

表

现

光感表

现 投

影关系

5 光感表现不生动、不自然，扣 1-2

分。

投影处理不自然、与物体关系不正

确，扣 1-3 分。

设

计

说

明

设计思

路 设

计方法

文字描

述

10 设计思路与创意过程不清晰，扣 1-3

分。

设计方法、元素运用及设计意图表达

不明确，扣 1-3 分。

文字说明不清晰、语言不流畅，扣

1-4 分。
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职业素养与

操作规范

5 不能合理地使用绘图工具和材料，没

有良好的绘图习惯，扣 1分。

作品摆放不整齐，工具及凳子不放回

原位，扣 1分。

出现下列情形之一：不按顺序退出考

场，不服从测试现场老师的管理，不

注 意保持清洁卫生，不遵守考场纪

律，扣 1-3 分。

不尊

重知

识产

权，

抄

袭、

拷贝

他人

作

品，

考试

成绩

计零

分

表 2 室内设计 CAD 施工图项目评价标准

评价内容 配分 考核点 备注

作

品

质

量

设 计

创意

整体

协调

10 设计主题不鲜明，构思不新颖，不具

有时代感，扣 1-5 分。

界面、家具、陈设等与主题风格不协

调统一，扣 1-5 分。

功能

合理

20 功能不合理，扣 1-5 分。

布局不科学，扣 1_5 分。

尺度不准确，扣 1-5 分。

灯光布置不合理，扣 1-5 分。

图 纸

绘 制

规范

图 框

及 标

题 栏

绘制

5 图框及标题栏绘制不规范，扣 1-5

分。

线 形

运用

5 线形运用不正确，扣 1-5 分。

图 例

表示

5 图例表示不正确、不规范，扣 1-5

分。

尺 寸 5 尺寸及文字标注不正确、不规范，扣
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及 文

字 标

注

1-5 分。

索 引

图标

5 索引图标不规范，扣 1-5 分。

打 印

效果

图 层

设置

5 图层设置不规范，扣 1-5 分。

线 型

设置

5 线型设计不正确、不规范，扣 1-5

分。

单 位

设置

5 单位设置不正确，扣 1-5 分。

工 艺

设 计

创新

工 艺

处 理

工 艺

设计

10 文字标注不能准确表示出标注对象

的基层、面层、涂层材料，扣 l-10

分。

工 程

量 计

算

工 程

量 计

算 准

确

10 地面面积、踢脚线、墙面面积、顶棚

面积一个计算错误，扣 2-5 分。

职 业

素 养

与 操

作 规

范

职 业

素养

5 用材不合理，用材说明理由不充分，

扣 1分。

思路不清晰，文字描述不清晰、不 明

确，语言表述不流畅，扣 1 分。

不文明操作，不具有良好的职业操

守，没有正常关闭设备电源，扣 1

分。

出现下列情形之一：不按顺序退出考

场，不服从测试现场老师的管理，不

注 意保持清洁卫生，不遵守考场纪

律，扣 1-2 分。

不尊

重知

识产

权，

抄

袭、

拷贝

他人

作

品，

考试

成绩

计零

分
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操 作

规范

5 操作规程不规范，图纸绘制不规范，

扣 1分。

不能准确设置符合要求的打印参数，

图纸输出不规范，结构层次不清晰，

打 印比例和图纸标注比例没有保持

一致，扣 1-2 分。

作品完成后不能按照要求存放到指

定位置，扣 1-2 分。

表 3 室内设计 3DMAX 效果图绘制项目评价标准

评价内容 配分 考核点 备注

设 计

创意

整 体

风格

10 设计主题不鲜明，构思不新颖，不

具有时代感，扣 1-5 分。

界面、家具、陈设等与主题风格不

协调统一，扣 1-5 分。

功 能

布置

10 功能不合理，扣 1-5 分。

布局不科学，扣 1-5 分。

三维模型 30 建筑模型不精确，不能准确表达空

间尺度，扣 1-8 分。

调用家具模型尺度比例不精确，扣

1-12 分。

模型整体结构不清晰精致，有形体

穿插问题，扣 1-10 分。

三维材质贴图 10 贴图设置不正确，有明显的贴图错

误，扣 1-4 分。

材质表现不清晰自然，真实感不

强，扣 1-6 分。

三维灯光 10 吊灯、筒灯、射灯、灯带、发光灯

盘等灯光类型及强度设置不正确，

扣 1-4 分。

灯光氛围表现不生的自然，扣 1-6

分。

三维效果 5 摄像机角度选择不考究，不能完善
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地表现空间，扣 1-2 分。

不能准确地调整渲染参数，扣 1-3

分。

PS 后期处理 5 画面色彩不协调统一，细节处理不

得当，扣 1-2 分。

图片处理不真实、不自然，画面不

生动整体效果不好，扣 1-3 分。

设计说明 5 设计思路与创意过程不清晰，扣

1-2 分。

设计方法、元素运用及设计意图表

达不明确，扣 1 分。

文字说明不清晰、语言不流畅，扣

1—2分。

设计方案版面

编排

5 平面排版设计没有形式美感，扣

1-5 分。

职业素养 5 不具有创新思维，设计不与时俱

进，思路不清晰，扣 1 分。

不能合理地运用材质及配色方案，

扣 1-2 分。

不文明操作，不具有良好的职业操

守，没有正常关闭设备电源，扣 1

—2分。

出现下例情形之一：不安顺序退出

考场，不服从测试现场老师的管

理，不注意清洁卫生，不遵守考场

纪律，扣 5分。

布尊

重知

识产

权，

抄

袭、

拷贝

他人

作

品，

考试

成绩

计零

分

操作规范 5 操作规程不规范，图纸绘制不规

范，扣 1-2 分。

不能熟练设置渲染器的各项参数

指标，图片渲染输出大小不符合要

求，扣 1-3 分。

不能在PHOTOSHOP软件中进行后期

处理排版设计，作品完成后不能按

照要求存放到制定位置，扣 5 分。

五、抽考方式

（一）模块和项目
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要求学生在规定的时间内，独立设计、制作完成一个室内设计项

目的手绘效果图或 CAD 施工图或三维效果图，要求学生能根据项目

背景资料所提供的客户信息、户型特征、面积等数据参数，分析客户

需求，根据空间类型及属性特点，按照设计要求，完成以下工作之一：

1、完成手绘平面布局图、手绘效果图设计方案 1 套，写出项目

设计说明；

2、完成施工图 1套（包括平面布置图、天花布置图、自选主要

立面图），将整套施工图打印出图，在施工图上注明简要的用材说明，

填写装饰装修工程量计算表中的工程量计算式和工程量；

3、完成效果图 1张，在 PHOTOSHOP 图形处理软件中完成后期处

理及排版工作，并按要求在版面中写出简要设计说明。

（二）试题抽取办法

试题抽取办法采用电脑随机抽取的方式和现场抽签的方式。

（三）不同模块考试的学生比例

模块一抽考学生的比例为 50%，模块二抽考学生的比例为 45%，

模块三抽考学生的比例为 5%。

六、附录

本专业技能抽查标准引用的建筑装饰行业国家技术标准和规范

如表 4 所示。

序号 标准号 中文标准和规范名称

1 GB/T5001—2001 《房屋建筑制图统一标准》

2 GB5002—95（2001 年 《建筑内部装修设计防火规范》
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修订版）

3 GB50411—2007 《建筑节能工程施工质量验收规范》

4 GB50210—2001 《建筑装饰装修工程质量验收规范》

5 GB50327—2001 《住宅装饰装修工程施工规范》

6 GB50096—2011 《住宅设计规范》

7 GB50034—2013 《建筑照明设计标准》

8 GB50500—2013 《建筑工程工程量清单计价规范》

9 GB/T50103—2010 《总图制图标准》

10 GB50180—93 《城市居住区桂华设计规范》
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